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ประกาศสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

ที่         /2567 

เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็น 

พนักงานสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
 

************************ 
 

ด้วยสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกบรรจุ
เป็นพนักงานสันนิบาตสหกรณ์ฯ ในต าแหน่ง พนักงานต้อนรับ จ านวน 2 อัตรา โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

1. คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
(1) วุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) ขึ้นไป สาขาการท่องเที่ยว  

การโรงแรม การประชาสัมพันธ์ หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 (2) เพศชาย/หญิง อายุไม่เกิน 35 ป ี

 (3) มีบุคลิกภาพดี ขยัน คล่องแคล่ว อดทน ตั้งใจท างาน  
  (4) มีมนุษย์สัมพันธ์ดี ยิ้มแย้มแจ่มใส และรักงานบริการ 

(5) มีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ Microsoft Office (Word/ Excel 
/Powerpoint) และอุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

(6) มีความสามารถในการติดต่อประสานงาน 
  (7) สามารถท างานเป็นกะได ้(เช้า-บ่าย-ดึก) 

 (8) มีความสามารถในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี  
 (9) ท างานภายใต้สภาวะความกดดันได้ 
 

2. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 (1) ต้อนรับลูกค้าเข้าพัก (Check In) ลงทะเบียนให้ข้อมูลข่าวสารลูกค้าท่ีเข้าพัก 
 (2) ลงทะเบียน Check Out ให้กับลูกค้าที่คืนห้องพัก ประสานงานกับฝ่ายแม่บ้าน  

เพ่ือเช็คความเรียบร้อยในห้องพัก 
 (3) เก็บเงินและเคลียร์บิลของลูกค้าที่มาใช้บริการ ลงรายการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เข้าไปใน

โปรแกรมและระบบคอมพิวเตอร์ที่บริษัทจัดเตรียมไว้และ เตรียมเอกสารในการเก็บเงินต่าง ๆ ก่อนลูกค้าจะ
เช็คเอาท ์

 (4) ยืนยันการจองเมื่อลูกค้าจองห้องพักเข้ามาจากช่องทางต่าง ๆ จัดท ารายการลูกค้าเข้า 
ลูกค้าออก และรายงานที่เก่ียวข้องอ่ืน ๆ 

 (5) รับโทรศัพท์และจัดการสายต่าง ๆ ทั้งเข้าและออก ใช้สื่อ Social Media ในการตอบ 
และท าการจองรวมถึงรับลูกค้า ตอบค าถามต่าง ๆ เกี่ยวกับศูนย์การประชุมรัชนีแจ่มจรัสและสันนิบาตสหกรณ์ 
แห่งประเทศไทย 

 

3. เงินเดือนที่จะได้รับ  อัตราเงินเดือนเริ่มบรรจุตามวุฒิการศึกษา 
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 12,500  บาท 
 ปริญญาตรี   15,000  บาท 
 

 

 

๒
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4. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบ 

 4.1 ผู้สมัครในแต่ละต าแหน่งต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 25 แห่งระเบียบสันนิบาตสหกรณ์ฯ 
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลและสวัสดิการ พ.ศ.2562 ดังนี้ 

 (1) มีสัญชาติไทย 
 (2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
 (3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 (4) ไม่เป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถหรือทุพพลภาพหรือสติ 

ฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ ทั้งไม่เป็นโรคเรื้อน วัณโรคระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่
รังเกียจแก่สังคม ติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอย่างอ่ืนซึ่งท าให้ไม่อาจปฏิบัติงานได้ตามปกติ 

 (5) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 (6) ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
 (7) ไม่เคยถูกลงโทษถึงต้องออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน 

 (8) ไม่เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการหรือผู้จัดการสหกรณ์หรือมีค าวินิจฉัย
เป็นที่สุดให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการหรือผู้จัดการสหกรณ์ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

 (9) ไม่เคยถูกที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์มีมติให้ถอดถอนออกจาก
ต าแหน่งกรรมการด าเนินการสหกรณ์หรือกรรมการด าเนินการชุมนุมสหกรณ์ แล้วแต่กรณี 

 (10)  ไม่เคยได้รับลงโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ความผิดลหุโทษหรือ
ความผิดอันได้กระท าโดยความประมาทซึ่งไม่เสียหายแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่นั้น ๆ 

 ส าหรับพระภิกษุและสามเณร สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยไม่รับสมัครและไม่อาจให้
เข้าสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นเจ้าหน้าที่และพนักงาน 

 4.2 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตามที่ระบุไว้ ในรายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 4.3 ถ้าเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้วหรือพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว หรือมี
หลักฐานแสดงว่าไม่ต้องรับราชการทหาร 

 

5. การรับสมัครสอบ 

   ผู ้ประสงค์สมัครสอบได้ตั ้งแต่ว ันที ่ 6-29 กุมภาพันธ์ 2567 (ในวันและเวลา
ราชการ) โดยยื่นใบสมัครด้วยตนเองที่ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและนิติกร อาคารบุญจิราธร สันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย เลขที่ 4 ถนนพิชัย แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300  โทรศัพท์ 0–2669–3255–
63 ต่อ 1081,1085  หรือส่งใบสมัครทาง E-mail : panatee_coop@hotmail.com สามารถดาวน์โหลดใบสมัคร
ได้ที่ www.clt.or.th 

 

6. เงื่อนไขในการรับสมัครสอบ 

 6.1 ผู้สมัครสอบจะต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของ  

ผู้มีสิทธิในการสมัครสอบในข้อ 4.2 โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ
ปริญญาบัตรภายในวันปิดรับสมัครสอบ คือ วันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 

 6.2 ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครสอบ 

ให้ถูกต้องครบถ้วนตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีการผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครสอบ หรือตรวจพบว่าเอกสาร
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หลักฐานคุณวุฒิ ซึ่งผู้สมัครสอบน ามายื่นไม่ตรงตามคุณวุฒิหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบของสันนิบาต
สหกรณ์แห่งประเทศไทย จะถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น 

 

7. การประกาศรายช่ือผู้สมัครสอบ  
 ประกาศรายชื่ อผู้ สมัครสอบ วันที่  1 มีนาคม 2567 ดู รายละเอียดได้ที่ เว็บไซต์ 

http://www.clt.or.th   
  

8. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
 

หลักเกณฑ์การคัดเลือก คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

การประเมินครั้งที่  1 

1.  ความรู้เรื่องเกี่ยวกับงานพนักงานต้อนรับ  
 

50 
 

สอบข้อเขียน 

การประเมินครั้งที่  2 

2.  ทักษะการใช้โปรแกรม  Microsoft Office 
3.  มนุษยสัมพันธ์  การประสานงาน 
4.  การคิดวิเคราะห์ 
5.  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
6.  การสื่อสารโดยการพูด 

 
10 
10 
15 
10 
5 

 
สอบปฏิบัติ 

สอบสัมภาษณ์ 
สอบสัมภาษณ์ 
สอบสัมภาษณ์ 
สอบสัมภาษณ์ 

รวม 100  
 

 สันนิบาตสหกรณ์ฯ จะด าเนินการประเมินครั้งที่ 1  ในข้อ 1 ก่อน และผู้ผ่านการประเมิน 

ในครั้งท่ี 1 ดังกล่าวจะต้องเข้ารับการประเมินในข้อที่เหลือในครั้งที่ 2 ต่อไป 
 

9. เอกสารหลักฐานที่จะต้องย่ืนในการสมัคร 

 เอกสารหลักฐานที่ผู้สมัครต้องยื่นต่อสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย (รับรองส าเนาถูกต้อง) 
พร้อมกับใบสมัคร ประกอบด้วย 

 9.1 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนและส าเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ 1 ชุด 
 9.2 ส าเนาใบปริญญาบัตรหรืประกาศนียบัตร และส าเนาระเบียนแสดงผลการศึกษาที่แสดง

ว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ
ภายในวันปิดรับสมัคร อย่างละ 1 ชุด 

 9.3 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
 9.4 ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 

 9.5 ใบผ่านการเกณฑ์ทหาร/ใบผ่าน รด  (เพศชาย) 
 9.6 ใบรับรองการผ่านงาน/ (ถ้ามี) 
 9.7 หลักฐานอ่ืน  ๆ(ถ้าม)ี เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ นามสกุล ทะเบียนสมรส หลักฐานแสดงคุณวุฒิอื่น ฯลฯ 
 

 อนึ่ง กรณีที่ตรวจสอบพบภายหลังว่าเอกสารและหลักฐานการสมัครสอบหรือคุณสมบัติการ
สอบไม่ถูกต้อง หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยจะถือว่าผู้สมัครสอบ
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้ตั้งแต่ต้น และจะไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง หรือเรียกร้องใด ๆ 
ทั้งสิ้น 

 

10. เกณฑ์การตัดสิน 

 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ แต่ละครั้ง ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
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 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ          
ครั้งที่ 2 จะต้องเป็นผู้ที่สอบได้คะแนนในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1  
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

 

11. การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 
 สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยจะประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้โดยเรียงล าดับคะแนน

รวมของผู้สอบผ่านการสอบคัดเลือกจากมากไปน้อย ในกรณีที่มีคะแนนเท่ากัน ให้ผู้ที่มีคะแนนความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งมากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า แต่ถ้าคะแนนความเหมาะสมกับต าแหน่งยังเท่ากันอีก ให้เรียงล าดับตามล าดับ
ก่อนหลังวันเวลาสมัครสอบ 

 การข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ จะขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน 2 ปี นับแต่วันประกาศขึ้นบัญชี แต่ถ้ามี
การสอบคัดเลือกอย่างเดียวกันนี้อีก และได้ประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในครั้งนี้
เป็นอันยกเลิก 

 

12. การบรรจุและแต่งตั้ง 
 12.1 ผู้สอบคัดเลือกได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 

โดยได้รับเงินเดือนตามคุณวุฒิที่ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนั้นตามที่ระบุไว้ในข้อ 1 
 12.2 ถ้าผู้สอบคัดเลือกได้เป็นเพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้วหรือพ้นการเกณฑ์

ทหารแล้ว หรือมีหลักฐานแสดงว่าไม่ต้องรับราชการทหารก่อนวันรายงานตัวและให้ยื่นเอกสารหลักฐานภายในวันที่
ก าหนดให้รายงานตัว กรณีที่ไม่ยื่นเอกสารหลักฐานภายในก าหนด สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยจะเรียกผู้สอบ
คัดเลือกได้ในล าดับถัดไปมารายงานตัวเพ่ือด าเนินการบรรจุและแต่งตั้งแทน 

 12.3 ในกรณีที่มีผู้สอบคัดเลือกได้มากกว่าต าแหน่งว่าง และภายหลังมีต าแหน่งว่างเพ่ิมอีก 
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยจะบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้จากบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ที่ข้ึนบัญชีไว้ 

 12.4 ให้ผู้สอบคัดเลือกได้มารายงานตัวต่อสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยภายใน
ระยะเวลาที่ประกาศก าหนดเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง กรณีที่ ไม่มารายงานตัวภายในเวลาก าหนด สันนิบาตสหกรณ์ 
แห่งประเทศไทยจะเรียกผู้สอบคัดเลือกได้ในล าดับถัดไปมารายงานตัวเพ่ือด าเนินการบรรจุและแต่งตั้งแทน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่            กุมภาพันธ์ 2567 

 
 
 

(นางณัชชา  จันทร์สนิท) 
รองผู้อ านวยการ รักษาการแทน 

ผู้อ านวยการสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

๕



 
 

 

ใบสมัครเป็นพนักงาน 
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

****************************************** 
 

 ข้าพเจ้าขอสมัครเป็นพนักงานของสันนบิาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ต าแหนง่ ................................................................ 
อัตราเงินเดือนที่ต้องการ ........................ บาท และขอให้ถ้อยค าเป็นหลักฐานไว้ดังต่อไปนี้ 
 

1.ประวัติส่วนตัวและครอบครัว 
  (1) ชื่อนาย/นาง/นางสาว ........................................................................ นามสกุล .............................................................. 
หมู่เลือด ........... มีแผลต าหนิที่ ................................................................... สัญชาติ .................. ศาสนา .......................................... 
เกิดเมื่อวันที่ ............. เดือน ................................................................ พ.ศ............... อายุ ............. ปี ............... เดือน ..................วัน 
(นับถึงวันสมัครและต้องน าหลักฐาน เช่น ส าเนาทะเบียนบ้าน ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือเอกสารผ่านเกณฑ์ทหารมาแสดง
ด้วย) 
  (2) ที่อยู่ตามส าเนาทะเบียนบ้านที่ ................. ซอย ........................................ ถนน ............................................................... 
ต าบล/แขวง ............................................... อ าเภอ/เขต ................................................ จังหวัด ........................................................... 
  (3) ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่ ................... ซอย .......................................................... ถนน .............................................................. 
ต าบล/แขวง ............................................... อ าเภอ/เขต... ............................................. จังหวัด ........................................................... 
รหัสไปรษณีย์ ........................................... โทรศัพท์ ............................................... โทรศัพทม์อืถือ ...................................................... 
  (4) บิดาชื่อ .......................................................... สัญชาติ ................ ศาสนา ................ อาชีพ ............................................. 
  (5) มารดาชื่อ ...................................................... สัญชาติ ................ ศาสนา ................ อาชีพ ............................................. 
  (6) สถานภาพทางครอบครัว 
  (......) หย่า  (......) โสด       (......) สมรส         ภรรยา/สามชีื่อ ........................................................ 
   
  มีบุตรจ านวน ........ คน คือ 
  (1) ชื่อ ........................................................... อายุ ......... ปี (2) ชื่อ ......................................................... อายุ ......... ปี 
  (3) ชื่อ ........................................................... อายุ ......... ปี (4) ชื่อ ......................................................... อายุ ......... ปี 

 

2. ประวัติการศึกษา 
 

ล าดับที ่
 

สถาบนัการศึกษา 
 

ปีท่ีส าเรจ็การศึกษา 
 

สาขาวิชา 
คุณวุฒิ 

ประกาศนียบตัร ปริญญาบัตร 
      
      
      
      
      
 

  ข้าพเจ้าได้แนบส าเนาวุฒิบัตรตามรายการที่ .................... มาพร้อมนี้ (ให้เรียงล าดับของระดับการศึกษาโดยให้เร่ิมจากระดับ
มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา วิทยาลัย มหาวิทยาลัย) 

 

 
ติดรูปถ่ายผู้สมัคร 
    ขนาด 1 นิ้ว 

ใบสมัครเลขท่ี .................. 
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  3. ความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อสงัคม 
  
  
  
  
 

   
  4. ความรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

ล าดับที ่
 

ภาษา 
เขียน พูด 

พอใช้ ดี ดีมาก พอใช้ ดี ดีมาก 
1. อังกฤษ       
2. ฝรั่งเศส       
3. อ่ืนๆ (ระบุ)       

 

   
  5. กิจกรรมทางสังคม 

 

ล าดับ
ที่ 

 

ชื่อสถาบัน 
ลักษณะของกจิกรรม  

ระยะเวลา 
สมาชิก กรรมการ ที่ปรึกษา วิทยากร อื่นๆ(ระบ)ุ 

        
        
        
        
 
  

  6.การประชุม/สัมมนา/ศึกษาดงูาน 
ล าดับ

ที่ 
ประเทศ 

วัตถุประสงค ์
ปีพ.ศ. ระยะเวลา ผู้ให้ทุน 

ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน อื่นๆ 
         
         
         
         
 
 

  7. ต าแหน่งที่เคยด ารงต าแหนง่ 
ล าดับ ชื่อสถาบัน/หน่วยงาน ต าแหน่ง ช่วงเวลา รวม

เวลา 
หมายเหตุ 
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  8. ต าแหน่งงานปัจจบุัน 
ล าดับ ชื่อหน่วยงาน ต าแหน่ง เงินเดือน ช่วงเวลา หมายเหตุ 
      
      
      
 

9. งานอดิเรก 
1. ............................................................................................................................................................................... 
2. ............................................................................................................................................................................... 
3. ............................................................................................................................................................................... 

 

  10. บุคคลที่อ้างอิง (2 ท่าน) 
  1 ชื่อ .................................................................... นามสกุล ....................................................................................... 
  ต าแหน่ง .......................................................................... สังกัด ............................................................................. 
  ที่อยู่ปัจจุบนั .......................................... หมู่ที่ ................ ซอย ................................................................................ 
  ถนน .............................................. ต าบล/แขวง ........................................... อ าเภอ/เขต ....................................... 
  จังหวัด ........................................... รหัสไปรษณีย์ ....................................... โทรศัพท์ .......................................... 
  2 ชื่อ .................................................................... นามสกุล ....................................................................................... 
  ต าแหน่ง .......................................................................... สังกัด ............................................................................. 
  ที่อยู่ปัจจุบนั .......................................... หมู่ที่ ................ ซอย ................................................................................ 
  ถนน .............................................. ต าบล/แขวง ........................................... อ าเภอ/เขต ....................................... 
  จังหวัด ........................................... รหัสไปรษณีย์ ....................................... โทรศัพท์ .......................................... 
 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามระเบียบสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยทุกประการ 
 
 

    (ลงชื่อ) .................................................. ผู้สมัคร 
    (................................................) 

    วันที่ ............ เดือน ................................... พ.ศ. ........... 

 
หมายเหตุ 1. เอกสารการสมัครงานให้ลงนามรับรองส าเนาถูกต้องทุกหน้า 
   2. รูปถ่ายหน้าตรงไมส่วมหมวก ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป (ถ่ายครัง้เดียวกันไมเ่กิน 6 เดือน) 
   3. ใบรับรองแพทย์ (ไม่เกิน 6 เดือน) 
   4. ใบรับรองการเกณฑ์ทหาร/ใบผา่น รด. (ถ้ามี) 
   5. หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนช่ือ นามสกลุ ทะเบียนสมรส หลักฐานแสดงคุณวุฒิอ่ืน ฯลฯ 


