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ประธานคณะกรรมการดำาเนินการ 
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

วััสดีีครัับ พบกัับจุุลสารัสันนิบาตสหกัรัณ์์ฯ อีีกัเช่่นเคย กั่อีนอี่�น
ขอีส่งควัามห่วังใยไปยังพี�น้อีงช่าวัสหกัรัณ์์ที่ี�ไดี้ผลกัรัะที่บจุากั 
นำ้ท่ี่วัมในปีนีห้นกััหนาเอีากัารัพอีสมควัรัขอีเป็นกัำลงัใจุให้ที่กุัท่ี่าน

ผา่นพน้ไปนะครับั เรั่�อีงขอีงภัยัธรัรัมช่าตยิากัที่ี�จุะคาดีเดีาคงที่ำไดีแ้ตเ่พยีง
ตัง้รับัอียา่งมสีตแิละเตรัยีมแผนรัอีงรับัเที่า่ทีี่�เรัาจุะสามารัถที่ำไดี ้..  เม่�อีตน้
เดี่อีนกัันยายน ที่ี�ผ่านมาผมมีโอีกัาสไดี้เดีินที่างไปยังปรัะเที่ศจุีนเพ่�อี รั่วัม
ปรัะช่มุ “บที่สนที่นาที่างกัารัคา้ : กัารัสง่เสรัมิสหกัรัณ์์ ผา่นกัารัเปลี�ยนแปลง 
Digital E-Commerce และ Big data” (Trade Dialogue : Empowering 
Cooperative thought Digital Transformation E-Commerce  
And Big Data) จุัดีโดีย ICA Asia Pacific มีที่ั้งกัารัปรัะชุ่มนอีกัรัอีบขอีง
คณ์ะกัรัรัมกัารักัารัค้าขอีง ICA AP  และพิธีเปิดีอีย่างเป็นที่างกัารั ผลกัารั
ปรัะชุ่มเห็นพ้อีงต้อีงกันัว่ัากัารัค้าขอีงสหกัรัณ์น์ัน้มีควัามจุำเป็นอีย่างยิ�งครับั
ที่ี�จุะตอ้ีงปรับัเขา้ส่ร่ัะบบดีจิุทิี่ลั หรัอ่ีกัารัคา้อีอีนไลนม์แีพลตฟอีรัม์ เน่�อีงจุากั
ควัามเปลี�ยนแปลงขอีงโลกัสมยัใหมท่ี่ี�เนน้กัารัคา้ขายผา่นเที่คโนโลย ีผมไดี้
มโีอีกัาสรัับฟังไอีเดียี แนวัคิดีจุากัหลายๆ ปรัะเที่ศทีี่�นำเสนอีแนวัที่างร้ัานค้า
ในรัะบบดีิจุิที่ัล นับวั่าเป็นปรัะโยช่น์อีย่างยิ�งในกัารัเปิดีโลกัที่ัศน์และ 
แลกัเปลี�ยนแนวัคดิีที่างกัารัค้าซ่ึ่�งกันัและกันั สนันิบาตสหกัรัณ์์ฯ จุะได้ีนำไป
สานตอ่ีใหฝ้่า่ยงานที่ี�เกัี�ยวัขอ้ีง วัางแผน กัลยทุี่ธก์ัารัจุำหนา่ยกัรัะจุายสนิคา้
ขอีงขบวันกัารัสหกัรัณ์์โดียใช่้เที่คโนโลยีเป็นตัวัขับเคล่�อีนต่อีไปครัับ 

ส่วันกัิจุกัรัรัมอี่�นๆ กั็เป็นไปอีย่างต่อีเน่�อีงเช่่นปรักัติครัับ ไม่วั่าจุะ
เป็นกัารัส่งเสรัิมอีงค์ควัามรั่้ผ่านกัารัฝ่ึกัอีบรัมหลักัส่ตรัต่างๆ ที่ั้ง อีอีนไลน์ 
อีอีนไซึ่ต์ และกัารัอีบรัมในต่างจุังหวััดีโดียผ่านสันนิบาตสหกัรัณ์์จุังหวััดี 
หรั่อี สสจุ. รัวัมไปถ่งเรั่�อีงขอีงกัารัช่่วัยเหล่อีสหกัรัณ์์ดี้านกัฎหมาย คัดีค้าน
แก้ัไขกัฎหมายต่างๆ ทีี่�มผีลต่อีกัารัพัฒนาหรัอ่ีดีำเนนิงานขอีงสหกัรัณ์์ สนันบิาต
สหกัรัณ์์ฯได้ีดีำเนินกัารัในส่วันทีี่�ที่ำได้ีไปหมดีแล้วัทีี่�เหล่อีต้อีงรัอีให้เป็นไป
ตามขัน้ตอีน แต่มเีรั่�อีงหน่�งสำคญัทีี่�ผมอียากัฝ่ากัไว้ักับัทุี่กัท่ี่านได้ีอ่ีาน นั�นคอ่ี 
คำพิพากัษาศาลปกัครัอีงส่งสุดีซึ่่�งศาลปกัครัอีงส่งสุดีวัินิจุฉััยวั่า “รัะเบียบ
กัรัะที่รัวังศก่ัษาธิกัารั วัา่ด้ีวัยกัารัหักัเงินเด่ีอีนเงินบำเหนจ็ุบำนาญข้ารัาช่กัารั
เพ่�อีช่ำรัะหนีเ้งินกั่ใ้ห้แก่ัสวััสดีกิัารัภัายในส่วันรัาช่กัารัและสหกัรัณ์์ พ.ศ. 2551 
มไิด้ีมกีัารัปรัะกัาศใช้่ในรัาช่กัจิุจุานเุบกัษา จุง่ไม่มสีภัาพใช้่บังคบัอีย่างกัฎหมาย”  
จุากัคำพิพากัษาศาลปกัครัอีงส่งสุดีดัีงกัล่าวั จุ่งหมายควัามว่ัา รััฐมนตรีั 
และปลดัีกัรัะที่รัวังศก่ัษา เลขา สปฐ. รัวัมที่ัง้ ผอี.เขตกัารัศก่ัษาพ้่นที่ี�มหีน้าที่ี�
หักัเงินเดี่อีนข้ารัาช่กัารัครั่เพ่�อีช่ำรัะหนี้ให้แก่ัสหกัรัณ์์โดียไม่ต้อีงคำน่งว่ัา
เงินเดี่อีนจุะเหล่อีรั้อียละ 30 หรั่อีไม่ ซึ่่�งดีำเนินกัารัอีย่างเดีิมหร่ัอีหักัเงิน
เดี่อีนช่ำรัะหนี้สหกัรัณ์์กั็จุะเป็นกัรัณ์ีกัารัปฏิิบัติหน้าที่ี�โดียมิช่อีบ  ผมอียากั

President Talk

ฝ่ากัถง่ บคุลากัรัที่างศก่ัษา โปรัดีศก่ัษา
คำพิพากัษาศาลปกัครัอีงส่งสุดีคดีีนี้
ดี้วัยครับั และสว่ันรัาช่กัารัอี่�นนั้น ข้อี
สั�งกัารันายกัรัฐัมนตรัเีม่�อีเด่ีอีนธนัวัาคม 
2566  เกัี�ยวักับัหกััเงนิเดีอ่ีนเพ่�อีช่ำรัะ
หนีส้วัสัดิีกัารั และสหกัรัณ์ ์ไม่มสีภัาพ
บังคับเพรัาะมิใช่่กัฎหมาย 

สดุีที่า้ยก่ัอีนจุากักันัฉับับนี ้ขอี
เช่ญิช่วันพี�นอ้ีงขบวันกัารัสหกัรัณ์ไ์ที่ย 
ผ่ม้จิีุตศรัทัี่ธารัว่ัมที่ำบญุและรัว่ัมงาน
กัฐินสหกัรัณ์ส์ามคัค ีครััง้ที่ี� 39 ปรัะจุำ
ปี 2567 โดียสันนิบาตสหกัรัณ์์ฯ  
ร่ัวัมกับัขบวันกัารัสหกัรัณ์์ จุดัี ณ์ วัดัีหลวัง
ปรัชี่ากัล่ ตำบลหนา้เมอ่ีง อีำเภัอีเมอ่ีง 
จุังหวััดีปรัาจีุนบุรัี วัันอีาทิี่ตย์ที่ี� 3 
พฤศจุิกัายน นี้ ขอีบคุณ์และพบกััน
ใหม่ฉับับหน้าครัับ.
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วััสดีีครัับคุณ์ผ่้อี่านทีุ่กัที่่าน  จุุลสารัสันนิบาตสหกัรัณ์์ฯ ฉับับที่ี�ที่่าน
ไดีอ้ีา่นอีย่่ขณ์ะนี ้ เป็นเล่มปรัะจุำเดีอ่ีน กัรักัฎาคม – กันัยายน 2567 
ใกัล้ๆจุะไดี้ส่งที่้ายปี 2567 กัันอีีกัแล้วันะครัับ  เวัลาช่่างเดีินไปไวั
เหล่อีเกัิน   ในปีนี้น่าเห็นใจุสหกัรัณ์์และปรัะช่าช่นภัาคเหน่อีมากัๆ  

ครัับที่ี�ต้อีงปรัะสบภััยน้ำที่่วัมที่ี�ดี่จุะรัุนแรังกัวั่าทีุ่กัๆ ปีที่ี�ผ่านมา  โดียเฉัพาะพี�น้อีง
เช่ียงรัาย เช่ียงใหม่ แพรั่ สันนิบาตสหกัรัณ์์ฯ  ขอีเอีาใจุช่่วัยและพรั้อีมช่่วัยเหล่อี
นะครับัอีาจุจุะผา่นไปที่างช่่อีงที่างขอีงสนันบิาตสหกัรัณ์จ์ุงัหวััดีที่ี�เรัาจุดัีตัง้กันัครับ
หมดีแล้วัทีุ่กัจุังหวััดี  หรั่อีที่ี�เรัารั่้จุักักัันวั่า สสจุ. ซึ่่�งที่ี�ผ่านมาสามารัถที่ำบที่บาที่
หน้าที่ี�เป็นตัวัแที่นสันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ยไดี้เป็นอีย่างดีี  ไม่วั่าจุะดี้าน
กัารัจุดัีฝ่กึัอีบรัมในสว่ันภัม่ภิัาคและดีา้นกัารัจุดัีกัจิุกัรัรัมอี่�น ๆ  ขอีช่่�นช่มที่า่น สสจุ.

เรั่�อีงอี่�นๆ ที่ี�อียากัจุะอีัปเดีต ให้ที่รัาบ กั็ยกัมาพอีสังเขปนะครัับ เน่�อีงจุากั
เน่อ้ีทีี่�มจีุำกัดัี กัอ่ีนอ่ี�นผมขอีบอีกับุญไปถง่ขบวันกัารัสหกัรัณ์ท์ี่ั�วัปรัะเที่ศ รัว่ัมที่ำบุญ 
งานกัฐินสหกัรัณ์์สามัคคีเหม่อีนทีุ่กัปี ครัั้งน้ีเป็นครัั้งที่ี� 39 ปรัะจุำปี 2567  
โดียสนันบิาตสหกัรัณ์์ฯ ร่ัวัมกัับขบวันกัารัสหกัรัณ์์ ไปที่อีดีถวัาย ณ์ วัดัีหลวังปรีัช่ากัล่  
ตำบลหน้าเม่อีง อีำเภัอีเม่อีง จุังหวััดีปรัาจุีนบุรัี ในวัันอีาที่ิตย์ที่ี� 3 พฤศจุิกัายน 
2567 สามารัถติดีตามรัายละเอีียดีกัารัโอีนเงินที่ำบุญและรัายช่่�อีผ่้รั่วัมที่ำบุญไดี้ที่ี� 
www.clt.or.th ที่่านใดีจุะไปรั่วัมอีนุโมที่นาสาธุกัารัรั่วัมกััน ขอีเรัียนเช่ิญ

มอีีกีัเรั่�อีงที่ี�สำคญัมากัๆ และมผีลกัรัะที่บในวังกัวัา้งขอีงขบวันกัารัสหกัรัณ์์ 
โดียเฉัพาะภัาคสหกัรัณ์์อีอีมที่รััพย์ครัับ อีย่างที่ี�ที่รัาบข่าวักัันมาเป็นรัะยะ วั่าดี้วัย 
ผลกัรัะที่บทีี่�อีาจุเกัดิีข่น้จุากัรัา่งกัฎกัรัะที่รัวังกัารับริัหารัจุดัีกัารัและกัารักัำกับัดีแ่ล
ที่างกัารัเงินขอีงสหกัรัณ์อ์ีอีมที่รััพย์และสหกัรัณ์์เครัดีติย่เนี�ยน พ.ศ. ...ซึ่่�งสันนิบาต
สหกัรัณ์์ฯ ไดี้รัับกัารัปรัะสานจุากัคณ์ะเครั่อีข่ายสหกัรัณ์์อีอีมที่รััพย์และเครัดีิต 
ย่เนี�ยนแห่งปรัะเที่ศไที่ย (คสคที่.) ปรัะชุ่มและช่ี้แจุงต่อีคณ์ะกัรัรัมาธิกัารักัารัเงิน 
กัารัคลัง สถาบันกัารัเงินและตลาดีกัารัเงิน ณ์ อีาคารัรััฐสภัา ผลอีอีกัมาเป็นที่ี�น่า
พอีใจุในรัะดีับหน่�ง  สรัุปไดี้วั่า 1) ผ่้แที่นกัรัมส่งเสรัิมสหกัรัณ์์ เห็นดี้วัยกัับกัารัถอีน
รั่างกัฎกัรัะที่รัวังฯ มาพิจุารัณ์ารั่วัมกัันอีีกัครัั้ง 2) ผ่้แที่นกัรัะที่รัวังศ่กัษาธิกัารั  
เหน็ดีว้ัยกับักัารัพด่ีคุยหาที่างอีอีกัร่ัวัมกัันในแนวัที่างหักัเงินช่ำรัะหนีข้อีงกัรัะที่รัวัง
ศ่กัษานอีกัจุากันั้น ที่ี�ปรัะชุ่มคณ์ะกัรัรัมาธิกัารั มีมติ 1) เห็นดี้วัยกัับกัารัถอีนรั่าง
กัฎกัรัะที่รัวังอีอีกัมาพิจุารัณ์าร่ัวัมกัันขอีงทุี่กัฝ่่ายทีี่�เกัี�ยวัข้อีง เพ่�อีให้กัฎกัรัะที่รัวัง
ที่ี�นำมาบังคับใช่แ้ลว้ัสง่เสรัมิควัามมั�นคงและเขม้แขง็ขอีงสหกัรัณ์ ์ 2) คณ์ะกัรัรัมาธกิัารั
กัารัคลังฯ จุะมีข้อีเสนอีไปยังรััฐมนตรัีวั่ากัารักัรัะที่รัวังเกัษตรัและสหกัรัณ์์ในกัารั
พจิุารัณ์าถอีนร่ัางกัฎกัรัะที่รัวังฯ  3) ให้กัรัมสง่เสรัมิสหกัรัณ์ป์รัะสานไปยังรัฐัมนตรีั
วั่ากัารักัรัะที่รัวังเกัษตรัและสหกัรัณ์์ในกัารัถอีนร่ัางกัฎกัรัะที่รัวัง 4) เน้่อีหากัฎ
กัรัะที่รัวังที่ี�เป็นผลกัรัะที่บให้พ่ดีคุยกัันรัะหวั่างผ่้เกัี�ยวัข้อีงให้ช่ัดีเจุน จุ่งนำมาเป็น

ด้วยความเคารพยิ่ง
นายปัณฐวิชญ์  มุ่งสมัครศรีกุล
ผู้อำานวยการสันนิบาตสหกรณ์

แห่งประเทศไทย

 • บรรณาธิการ ผู้พิมพ์/ผู้โฆษณา   
  นายปัณ์ฐวัิช่ญ์ มุ่งสมัครัศรัีกัุล 
  ผ่้อีำานวัยกัารัสันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย
 • ผู้ช่วยบรรณาธิการ นายช่ณ์ินวััช่รั ต๊อีดีแกั้วั 
  เลขาธิกัารัสถาบันพิที่ยาลงกัรัณ์์
 • หัวหน้ากองบรรณาธิการ  
  นางสาวัณ์ภัาภััช่ จุิรัศศิตา

 • กองบรรณาธิการ นางสาวัจุุรัีรััตน์ กัาญจุนดีี นายเวัรัิกัา คำาถาถิรักัุล    
  นางสาวัสุภั์จุิตรัา ปิยะจุันที่รั์ นายนรัวััฒน์ ยอีดีวังค์พะเนา
 • ฝ่ายจัดส่ง นางสาวัสุพัตรัา กัันภััย
 • ฝ่ายโฆษณา ติดีต่อี โที่รั. 0-2669-3254-60 ต่อี 1007
 • ส่งข่าวัปรัะช่าสัมพันธ์, บที่ควัามถ่ง บ.กั. Fax 0-2241-1789   
  E-Mail : coopnews2016@gmail.com
 • พิมพ์ที่ : บรัิษัที่ ธนอีรัุณ์กัารัพิมพ์ จุำากััดี

กองบรรณาธิการ จุลสารสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย : ที่ปรึกษา 
นายปรัเมศวัรั์ อีินที่รัชุ่มนุม ปรัะธานกัรัรัมกัารัดีำาเนินกัารัสันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย 
คณ์ะกัรัรัมกัารัดีำาเนินกัารั ชุ่ดีที่ี� 26  
คณ์ะผ่้ตรัวัจุสอีบกัิจุกัารั

กัฎกัรัะที่รัวังอีีกัครัั้ง
เรั่�อีงที่ี�สำคัญอีีกัเรั่�อีง สันนิบาต 

สหกัรัณ์์ฯ  จุะจัุดีปรัะชุ่มใหญ่สามัญปรัะจุำ
ปี 2567 ในวัันอัีงคารัทีี่� 10 ธันวัาคม  
2567 ณ์ ห้อีง Diamond Hall ช่ั้น 5  
โรังแรัมเอีเช่ยี แอีร์ัพอีรัท์ี่ อีำเภัอีลำลก่ักัา 
จุังหวััดีปทีุ่มธานี  ในกัารันี้จุ่งขอีควัาม
กัรัุณ์าสหกัรัณ์์โดียมติที่ี�ปรัะชุ่มคณ์ะ
กัรัรัมกัารัดีำเนินกัารัสหกัรัณ์์แต่งตัง้ปรัะธาน
กัรัรัมกัารัดีำเนินกัารั หรั่อี กัรัรัมกัารั 
ดีำเนนิกัารั หรัอ่ี ผ่จัุ้ดีกัารัสหกัรัณ์ ์(เที่า่นัน้) 
สหกัรัณ์์ละ 1 คน เป็นผ่้แที่นสหกัรัณ์์เข้า
รั่วัมปรัะชุ่มใหญ่สามัญปรัะจุำปี 2567 
ที่ั้งนี้ ผ่้ที่ี�ได้ีรัับกัารัแต่งตั้งเป็นผ่้แที่น
สหกัรัณ์ ์ จุะต้อีงไม่เป็นผ่แ้ที่นขอีงสหกัรัณ์์
อี่�นอีย่ก่่ัอีนแล้วั  สำหรับัฉับับนี ้ ขอีอีปัเดีต
แต่เพียงเที่่านี้ พบกัันใหม่ฉับับหน้าครัับ



การหัักเงิินเดืือนเพื่ื�อ

การชำำาระหัน้�
สบืเน่�อีงมาจุากักัรัณี์ที่ี�รัฐับาลต้อีงกัารัแก้ัปญัหา

เรั่�อีงหนีส้นิที่ัง้ในรัะบบและนอีกัรัะบบ ซึ่่�งสว่ันหน่�งปรัะธาน
ที่ี�ปร่ักัษานายกัรััฐมนตรีั ได้ีดีำเนินกัารักัับหน่้ในรัะบบ
สวัสัดีกิัารัขอีงสว่ันรัาช่กัารั รัวัมที่ัง้หนีส้นิขอีงขา้รัาช่กัารัที่ี�
มีต่อีสหกัรัณ์์อีอีมที่รััพย์ที่ี�จุัดีตั้งข่้นในส่วันรัาช่กัารั โดียย่ดี
แนวัที่างตามคำพิพากัษาศาลปกัครัอีงนครัรัาช่สีมาที่ี�ไดี้มี
คำวันิจิุฉัยัวัา่กัารัหกััเงนิเดีอ่ีนขอีงขา้รัาช่กัารัครัห่รัอ่ีบคุลากัรั
ที่างกัารัศก่ัษาเพ่�อีช่ำรัะหนีส้วัสัดิีกัารัและสหกัรัณ์น์ัน้ ตอ้ีง
มเีงนิคงเหลอ่ีเพ่�อีกัารับรัโิภัครัอ้ียละ 30 ขอีงเงนิเดีอ่ีนที่ี�ไดี้
รัับ ตามระเบีียบีกระทรวงศึึกษาธิิการว่าด้้วยการหััก 
เงนิเด้อืนเงนิบีำเหัน็จบีำนาญข้้าราชการเพืื่�อชำระหันี�เงนิก้้
ให้ัแก่สวสัด้กิารภายในส่วนราชการและสหักรณ์์ พื่.ศึ. 2551 
และตอ่ีมาในครัาวัปรัะช่มุคณ์ะรัฐัมนตรัเีม่�อีวันัที่ี� 19 ธนัวัาคม 
2566 นายกัรััฐมนตรีัเสนอีวัา่ ตามทีี่�รัฐับาลไดีแ้ถลงนโยบาย
ในกัารัแกั้ไขปัญหาหน้ีสินขอีงทีุ่กัภัาคส่วันซึ่่�งกัรัะที่รัวัง 
กัารัคลงัได้ีเสนอีเรั่�อีงแนวัที่างกัารัแก้ัไขปัญหาหน้ีที่ัง้รัะบบต่อี
คณ์ะรััฐมนตรัีแล้วั เพ่�อีให้กัารัดีำเนินกัารัแกั้ไขปัญหา 
ดีงักัล่าวัมคีวัามช่ดัีเจุนและครับถ้วันมากัยิ�งข่น้ จุง่มอีบหมาย
ให้ดีำเนินกัารัในเรั่�อีงต่างๆ ทีี่�เกัี�ยวัข้อีงเพิ�มเติม โดียให้ 
ที่กุัส่วันรัาช่กัารั รััฐวิัสาหกิัจุและหน่วัยงานขอีงรัฐัดีำเนินกัารั
ปรัับปรัุงกัำหนดีหลักัเกัณ์ฑ์์ กัารัหักัเงินเดี่อีนที่ั้งเพ่�อีช่ำรัะ
หน้ีเงนิกั่แ้ละคา่ใช่จุ้า่ยอี่�นใดีขอีงบคุลากัรัในสงักัดัีโดียตอ้ีง
มีเงินเดี่อีนคงเหล่อีสุที่ธิเพ่�อีกัารัดีำรังช่ีพไม่น้อียกัวั่า 30 
ตามแนวัที่างเดียีวักับัรัะเบียบกัรัะที่รัวังศก่ัษาธิกัารัวัา่ดีว้ัย
กัารัหกััเงนิเดีอ่ีนเงนิบำนาญเพ่�อีช่ำรัะหนีเ้งนิกั่ใ้หแ้กัส่วัสัดีกิัารั
ภัายในส่วันรัาช่กัารัและสหกัรัณ์์ พ.ศ. 2551 อีันเป็นเหตุ
ใหป้รัะธานที่ี�ปรัก่ัษานายกัรััฐมนตรัแีละที่มีแกัห้น้ีขอีงรััฐบาล
ยกัมาเป็นปรัะเดี็นวั่า การหักัเงนิเด้อืนข้องข้้าราชการทั�ง
ระบีบีต้องเหัลือร้อยละ 30 ถ้้าเงินเดื้อนไม่เหัลือตามจำนวน
ด้งักล่าว กจ็ะไม่ให้ัมกีารหักัเงินเดื้อนเพืื่�อชำระหันี�สวัสดิ้การ
ให้ัส่วนราชการและหันี�สินที�มีต่อสหักรณ์์ออมทรัพื่ย์ใน

ส่วนราชการ ในขณ์ะเดีียวักัันทีี่มแกั้หนี้ขอีงรััฐบาลซ่ึ่�งมี
นายขจุรั ธนะแพสย์ ผ่้อีำนวัยกัารัฝ่่ายยุที่ธศาสตรั์อีงค์กัรั 
ธนาคารัแห่งปรัะเที่ศไที่ย รัวัมอีย่่ดี้วัยได้ีเดีินสายไปใน
จุังหวััดีต่างๆ เรัียกัปรัะชุ่มข้ารัาช่กัารั ขอีให้หัวัหน้าส่วัน
รัาช่กัารัในหลายกัรัะที่รัวัง ที่ัง้รัะดีบัปลดัีกัรัะที่รัวัง ผ่อ้ีำนวัย
เขตกัารัศก่ัษา และกัรัะที่รัวังอี่�นๆ ซ่ึ่�งเปน็ผ่บ้งัคับบญัช่าใน
หนว่ัยงานขอีงรัฐัที่ี�สมาช่กิัสหกัรัณ์อ์ีอีมที่รัพัยป์ฏิบิตัหินา้ที่ี�
อีย่ห่กััเงินเดีอ่ีน หรัอ่ีค่าจุ้าง หรัอ่ีเงินอ่ี�นใดีทีี่�ถง่กัำหนดีจุ่าย
แกัส่มาช่ิกัสหกัรัณ์ท์ี่ี�จุัดีตัง้ข่้นในสว่ันรัาช่กัารันัน้ๆ ตามข้อี
สั�งกัารัขอีงนายกัรััฐมนตรัี พรั้อีมที่ั้งนำเสนอีวั่า หัากส่วน
ราชการไม่ด้ำเนินการตามข้้อสั�งการดั้งกล่าว กจ็ะไม่หััก
เงนิเด้อืนเพื่ื�อชำระหันี�สวสัด้กิารแก่สหักรณ์์ นอกจากนั�น
ยงัต้องการให้ัส่วนราชการหัักเงนิเด้อืนเพื่ื�อชำระหันี�แก่
สถ้าบัีนการเงนิอื�นด้้วย หากัไมด่ีำเนนิกัารัตามแนวัที่างดีงั
กัล่าวักั็จุะมีกัารัแกั้ไขพรัะรัาช่บัญญัติสหกัรัณ์์ พ.ศ. 2542 
ให้ยกัเลิกั มาตรัา 42/1 หลังจุากันั้นไม่นาน กัรัะที่รัวัง
เกัษตรัและสหกัรัณ์์เสนอีรั่างกัฎกัรัะที่รัวังกัารัดีำเนินงาน
และกัารักัำกับัดีแ่ลสหกัรัณ์อ์ีอีมที่รััพยแ์ละสหกัรัณ์เ์ครัดีติ
ย่เนี�ยน พ.ศ 25.. ซึ่่�งกัำหนดีไวั้ในข้อี 4 (3) วั่า “ความ
สามารถ้ในการชำระหันี�ในแตล่ะงวด้ กัรัณ์ผี่ก้ั่ซ้ึ่่�งมรีัายไดี้
เป็นรัายเดี่อีนจุะต้องมีเงินเหัลือสุทธิหิัลังจากหักัชำระหันี�
แล้วไม่น้อยกว่าร้อยละสามสิบีตลอด้อายุสญัญา” ให้คณ์ะ
รััฐมนตรัีพิจุารัณ์า แต่ปรากฏว่ากลุม่สหักรณ์์ออมทรพัื่ย์
และเครด้ติยเ้นี�ยนทั�วประเทศึยังไม่เหัน็ด้้วยในหัลายประเด้น็ 
จงึมกีารรวมตัวกนัคดั้ค้านร่างกฎกระทรวง ดีังกัล่าวั 

บที่ควัามนี้ขอีเสนอีถ่งต้นตอีสาเหตุที่ี�มาขอีงกัารั
หกััเงนิเดีอ่ีนขอีงขา้รัาช่กัารัเพ่�อีกัารัช่ำรัะหนีส้วัสัดีกิัารัและ
สหกัรัณ์์ในส่วันรัาช่กัารั ซึ่่�งแต่เดีิมกั่อีนปี พ.ศ. 2550  
ข้ารัาช่กัารั ล่กัจุ้างในส่วันรัาช่กัารัที่ี�เป็นหนีส้วัสัดิีกัารัหรัอ่ีหนี้ 
สหกัรัณ์์อีอีมที่รัพัยใ์นสว่ันรัาช่กัารั ไมส่ามารัถหกััเงนิเดีอ่ีน
เพ่�อีกัารัช่ำรัะหนี้ไดี้ เน่�อีงจุากัไม่มีรัะเบียบหรั่อีกัฎหมาย
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อีนุญาตให้ที่ำไดี้ แต่ตรังกัันข้ามในกัลุ่มแรังงานมีพรัะรัาช่
บัญญัติแรังงาน พ.ศ. 2540 บัญญัติให้นายจุ้างสามารัถหักั
เงินเดี่อีนขอีงล่กัจุ้างเพ่�อีช่ำรัะหนี้ไดี้ ตามควัามใน มาตรา 
76 ซึ่่�งบัญญัติวั่า “ห้ามมิให้นายจุ้างหักัค่าจุ้าง ค่าล่วังเวัลา 
ค่าที่ำงานในวัันหยุดี และค่าล่วังเวัลาในวัันหยุดี เวั้นแต่
เป็นกัารัหักัเพ่�อี (1) ช่ำรัะภัาษีเงินไดี้.......(2) ช่ำรัะค่าบำรัุง
สหภัาพแรังงาน......(3) ชำระหันี�สนิสหักรณ์์ออมทรพัื่ย์ 
หัรือสหักรณ์์อื�นที�มลีกัษณ์ะเด้ยีวกนักบัีสหักรณ์์ออมทรพัื่ย์
หัรอืหันี�ที�เป็นไปเพืื่�อสวสัดิ้การที�เป็นประโยชน์แก่ลก้จ้าง
ฝ่่ายเดี้ยว โด้ยได้้รับีความยินยอมล่วงหัน้าจากล้กจ้าง  (4) 
เป็นเงินปรัะกัันตามมาตรัา 10 หรั่อีช่ดีใช่้ค่าเสียหายให้แกั่
นายจุ้าง .......... โดียไดี้รัับควัามยินยอีมจุากัล่กัจุ้าง   (5) 
เปน็เงนิสะสมตามขอ้ีตกัลงเกัี�ยวักับักัอีงที่นุเงนิสะสม  กัารั
หักัตาม (2) (3) (4) และ (5) ในแต่ละกัรัณ์ีห้ามมิให้หักัเกัิน
รั้อียละสิบและจุะหักัรัวัมกัันได้ีไม่เกัินหน่�งในห้าขอีงเงินที่ี�
ล่กัจุ้างมสีทิี่ธไิดีร้ับัตามกัำหนดีเวัลากัารัจุา่ยตามมาตรัา 70 
เวั้นแต่ไดี้รัับควัามยินยอีมจุากัล่กัจุ้าง 

ครัั้นต่อีมาได้ีมีประกาศึคณ์ะกรรมการแรงงาน
รัฐวิสาหักิจสัมพื่ันธ์ิ เรื�องข้ั�นต�ำข้องสภาพื่การจ้างใน
รฐัวสิาหักจิ ลงวนัที� 21 พื่ฤษภาคม พื่.ศึ.2549 ประกาศึ
ในราชกจิจานเุบีกษาฉบีบัีประกาศึและงานทั�วไปเล่ม 123 
ตอนพื่เิศึษ 73 ง วนัที� 27 มถิ้นุายน 2549 ข้้อ 31 วรรคสอง 
กัำหนดีให้รััฐวัิสาหกัิจุสามารัถหักัเงินเดี่อีนเพ่�อีกัารั 
ช่ำรัะหน้ีไดี้เช่่นเดีียวักัับพรัะรัาช่บัญญัติคุ้มครัอีงแรังงาน 
พ.ศ. 2540

ในปี พ.ศ. 2550 เพ่�อีเป็นกัารัผ่อีนคลายกัารัช่ำรัะ
หนี้ขอีงข้ารัาช่กัารัต่อีสหกัรัณ์์ กัรัะที่รัวังกัารัคลังจุ่งอีอีกั
ระเบียีบีกระทรวงการคลงั ว่าด้้วยการเบีกิจ่ายเงนิเด้อืน
เงนิบีำเหันจ็บีำนาญเงนิประจำตำแหัน่งเงนิเพื่ิ�มและเงนิ
อื�นๆ ในลกัษณ์ะเดี้ยวกนั พื่.ศึ. 2550 รัาช่กัิจุจุานุเบกัษา 
ฉับับวัันที่ี� 2 กัรักัฎาคม 2550 เล่ม 124 ตอีนพิเศษ 79 ง 
หน้า 5 กัำหนดีไวั้ในข้อี 30 วั่า “กัารัจุ่ายเงิน มิให้ส่วัน
รัาช่กัารัผ่้เบิกัจุ่ายเงินไวั้เพ่�อีเพ่�อีกัารัๆ เวั้นแต่จุะมหีันงัสอื
ยนิยอมจากข้้าราชการหรั่อีผ่้มีสิที่ธิ�ไดี้รัับบำเหน็จุบำนาญ
เพื่ื�อชำระหันี�ให้ัแก่สหักรณ์์ที�จดั้ตั�งโด้ยส่วนราชการและ
สวัสัดีกิัารัต่างๆ ตามรัะเบยีบวัา่ดีว้ัยกัารัจัุดีสวัสัดีกิัารัภัายใน
สว่ันรัาช่กัารัหรัอ่ีช่ำรัะตามขอ้ีผก่ัพนักัับที่างรัาช่กัารัเทา่นั�น”

แต่ในปี พ.ศ. 2551 กัรัะที่รัวังศ่กัษาธิกัารัเห็นวั่า
ครั่และบุคลากัรัที่างกัารัศ่กัษามีปัญหาเรั่�อีงหนี้สินมากั จงึ
ออกระเบียีบีกระทรวงศึกึษาธิกิาร ว่าด้้วยการหักัเงนิเด้อืน
เงนิบีำเหันจ็บีำนาญข้้าราชการเพืื่�อชำระหันี�เงนิก้ใ้ห้ัแก่
สวสัด้กิารภายในส่วนราชการและสหักรณ์์ พื่.ศึ. 2551 

ปรัะกัาศ ณ์ วัันที่ี� 29 มกัรัาคม 2551 โดียมีวััตถุปรัะสงค์
เพ่�อีกัารัช่่่วัยเหลอ่ีและอีำานวัยควัามสะดีวักัหรัอ่ีเพ่�อีปรัะโยช่น์
ในกัารัดีำรังชี่วัิตครั่และบุคลากัรัที่างกัารัศ่กัษาซึ่่�งมีหลากั
หลายปรัะเภัที่นัน้ เพ่�อีใหก้ัารัดีำเนนิกัารัหักัเงินเดีอ่ีนบำเหนจ็ุ
บำนาญเพ่�อีช่ำรัะหนี้เงินกั่้มีควัามช่ัดีเจุนถ่กัต้อีงเหมาะสม
และเกัิดีปรัะสิที่ธิภัาพส่งสุดี ส่งผลให้ข้ารัาช่กัารัคร่ัและ
บุคลากัรัที่างกัารัศ่กัษาสามารัถดีำรังตนให้อีย่างมีศักัดิี�ศรัี 
คุณ์ภัาพช่ีวัิตที่ี�ดีีตามปรััช่ญาเศรัษฐกัิจุพอีเพียงรัวัมที่ั้งกัารั
จุดีรัะเบียบวัินัยที่างกัารัเงินให้เหมาะสมกัับรัายไดี้ โด้ยใช้
เวลาหั้าปี กัลา่วัคอ่ีจุะต้อีงมเีงินเดีอ่ีนสทุี่ธหิลงัจุากัหักัชำระ
หันี�แล้วไม่น้อยกว่าอตัราร้อยละ 30 ตั�งแต่เดื้อนตลุาคม 
พื่.ศึ.  2555 เป็นต้นไป

ต่อีมาวัันทีี่� 21 เมษายน 2553 ให้ปรัะกัาศใช่้ 
พรัะรัาช่บญัญตัสิหกัรัณ์ ์(ฉับบัที่ี� 2) พ.ศ. 2553 โดียมาตรัา
ให้เพิ�มเติม มาตรัา 42/1 แห่งพรัะรัาช่บัญญัติสหกัรัณ์์  
พ.ศ. 2542 วัา่ “เม่�อีสมาช่กิัไดีท้ำความยนิยอมเป็นหันงัสอื
ไว้กบัีสหักรณ์์ให้ผ่้บังคับบัญช่าในหน่วัยงานขอีงรััฐ หรั่อี
นายจุา้งในสถานปรัะกัอีบกัารั หรัอ่ีหนว่ัยงานอี่�นใดีที่ี�สมาชิ่กั
ปฏิิบัติหน้าที่ี�อีย่่หักัเงินเด้อืน หัรอืค่าจ้าง หัรอืเงนิอื�นใด้ที�
ถ้งึกำหันด้จ่ายแก่สมาชกินั�น เพ่�อีช่ำรัะหนีห้รัอ่ีภัารัะผก่ัพนั
อี่�นที�มต่ีอสหักรณ์์ให้ัแก่สหักรณ์์ตามจำนวนที�สหักรณ์์แจ้ง
ไปจนกว่าหันี�หัรอืภาระผูก้พื่นันั�นจะระงบัีสิ�นไป ให้หน่วัยงาน
นั้นหักัเงินดีังกัล่าวัและส่งเงินที่ี�หักัไว้ันั้นให้แก่สหักรณ์ ์
โด้ยพื่ลัน” ซึ่่�งมีเน่้อีหาใจุควัามอีย่างเดีียวักัับรัะเบียบ
กัรัะที่รัวังกัารัคลัง วั่าดี้วัยกัารัหักัเงินเดี่อีนฯ พ.ศ. 2550 
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ซึ่่�งสหกัรัณ์์ในส่วันรัาช่กัารัและส่วันรัาช่กัารัก็ัดีำเนินกัารั
ตามควัามมาตรัา 42/1 มาตลอีดี 

แตอ่ียา่งไรัก็ัตาม ในสว่ันขอีงกัรัะที่รัวังศก่ัษาธกิัารั
น้ัน ผ่้เขียนไม่ที่รัาบต้นสายปลายเหตุวั่าที่ำไม ผ่้บรัิหารั
กัรัะที่รัวังศก่ัษาธกิัารั ต้ังแตร่ัฐัมนตรัมีาจุนถง่ผ้่อีำนวัยกัารั
พ่น้ที่ี�กัารัศก่ัษาถง่ละเลยละเวัน้ปฏิบัิตติามระเบียีบีดั้งกล่าว
มาสบิีกว่าปี ปรัะกัอีบกับั “ความอยาก” ในกัารัใช่เ้งนิเกันิ
ตัวัขอีงบุคลากัรัที่างกัารัศ่กัษาที่ี�เป็นผ่้กั่้ และควัามอียากัมี
ผลกัำไรัขอีงคณ์ะกัรัรัมกัารัดีำเนินกัารัสหกัรัณ์์อีอีมที่รััพย์
ทัี่�วัไป จุง่ที่ำใหม้กีัารักั่ย้ม่ที่ี�ไมส่อีดีคลอ้ีงกับัหลกัักัารัสหกัรัณ์์ 
ที่ำใหส้มาช่กิัเปน็หนีม้ากัเกันิควัรั เม่�อีเกัษยีณ์อีายรุัาช่กัารั
จุง่ไม่มเีงนิเพยีงพอีทีี่�ช่ำรัะหน้ีสหกัรัณ์์และไม่พอีเพยีงแก่ักัารั
ดีำรังช่ีพ จุ่งพากัันไป “ฟ้้องร้องต่อศึาลปกครอง”  ให้มี
กัารัหักัเงินเดี่อีนให้ัเหัลอืร้อยละสามสบิี ซึ่่�งศาลปกัครัอีง
ช่ั้นต้นก็ัพิพากัษาให้ผ่้บริัหารักัรัะที่รัวังศ่กัษาธิกัารัดีำเนิน
กัารัหกััเงนิเดีอ่ีนและหรัอ่ีเงนิบำนาญให้เปน็ไปตามรัะเบียบ
กัรัะที่รัวังศ่กัษาธิกัารัดีังกัล่าวั แต่ในที่ี�สุดีศาลปกัครัอีงไดี้
มคีำพพิากัษาวัา่ ระเบียีบีกระทรวงศึกึษาธิกิาร ว่าด้้วยการ
หักัเงินเดื้อนเงินบีำเหัน็จบีำนาญข้้าราชการเพืื่�อชำระหันี�
เงินก้้ใหั้แก่สวัสด้ิการภายในส่วนราชการและสหักรณ์์  
พื่.ศึ. 2551 มิได้้มีการประกาศึในราชกิจจานุเบีกษา  
จงึไม่มสีภาพื่ใช้บีงัคบัีอย่างกฎ ตามคำพิพากัษาศาลปกัครัอีง

ส่งสุดี คด้หีัมายเลข้แด้งที� อร.83, 92/2567 เหตุผลทีี่� 
ศาลปกัครัอีงส่งสุดีใช่้ในกัารัวิันิจุฉััย เน่�อีงจุากักัรัะที่รัวัง
ศก่ัษาธกิัารัดีำเนนิกัารัไมถ่่กัตอ้ีงตามกัรัะบวันกัารัที่ี�กัำหนดี
ไวั้ในพรัะรัาช่บัญญัติข้อีม่ลข่าวัสารัขอีงที่างรัาช่กัารั  
พ.ศ. 2540 มาตรัา 7  ซึ่่�งบัญญัติวั่า “หัน่วยงานข้องรัฐ
ต้องส่งข้้อม้ลข้่าวสารข้องราชการอย่างน้อยดีังต่อีไปนี้ 
ลงพิมพ์ในรัาช่กัิจุจุานุเบกัษา (1).....(4) มติคณ์ะรฐัมนตรี 
ข้้อบีงัคบัี คำสั�ง หันงัสอืเวยีน ระเบียีบี แบีบีแผูน นโยบีาย 
หัรือการตีความ ทั�งนี� เฉพื่าะที�จด้ให้ัมีข้ึ�นโด้ยมีสภาพื่ 
อย่างกฎ เพื่ี�อใหัมีัผูลเป็นการทั�วไปต่อเอกชนที�เกี�ยวข้้อง” 
ดีังนั้น แนวัที่างกัารัหักัเงินเด่ีอีนเพ่�อีกัารัช่ำรัะหนี้ขอีง
ข้ารัาช่กัารัจงึไม่อาจบีงัคบัีได้้ 

เม่�อีย้อีนกัลบัไปดี ่คำพื่พิื่ากษาฎีกาที� 1498/2566 
วนิจิฉยัว่า “จำเลยนายจ้างมสีทิธิิ�หักัเงนิเด้อืนค่าจ้างข้อง
โจทก์ที�ชำระหันี�เงินก้้แทนผู้้ก้้ในฐานะที�โจทก์เป็นผู้้ค�ำ
ประกนัให้ัแก่สหักรณ์์ตามหันงัสอืยนิยอมด้งักล่าวได้้ แม้
คงเหัลอืเงนิไม่เพื่ยีงพื่อที�โจทก์สามารถ้ด้ำรงชพีื่ได้้หัรอืบีาง
เด้อืนเหัลอืศึน้ย์บีาทกต็าม ประกาศึคณ์ะกรรมการแรงงาน
รฐัวสิาหักจิสมัพื่นัธ์ิดั้งกล่าวอาจนำประมวลกฎหัมายวธิิี
พื่จิารณ์าความแพ่ื่งมาตรา 301 วรรคหันึ�ง (3) มาปรบัี
ใช้ในฐานะเป็นบีทกฎหัมายที�ใกล้เคยีงอย่างยิ�งตามประมวล
กฎหัมายแพ่ื่งพื่าณ์ชิย์มาตรา 4 วรรคสอง โด้ยให้ัถ้อืว่า
จำนวนเงนิสองหัมื�นบีาทเป็นเงนิเด้อืนค่าจ้างที�ต้องเหัลือ
จากการหักัชำระหันี�หัรอืให้ัศึาลเป็นผู้ก้ำหันด้จำนวนเงิน
คงเหัลือได้้ใหัม่” 

เม่�อีศาลฎีกัาและศาลปกัครัอีงส่งสุดี ได้ีวัินิจุฉััย 
ดีังกัล่าวัมาแล้วัข้างต้น จุง่สรัปุได้ีว่ัา กัารัหกััเงนิเดีอ่ีนเพ่�อี
ช่ำรัะหนี้ “สวสัด้กิาร” ขอีงส่วันรัาช่กัารั และ “สหักรณ์์” 
จุง่ตอ้ีงบงัคบัตามรัะเบยีบกัรัะที่รัวังกัารัคลงัว่ัาด้้วยการหักั
เงนิเดื้อนฯ พื่.ศึ. 2550 และ พื่ระราชบัีญญติัสหักรณ์์ พื่.ศึ. 
2542 เพ่�อีชำระหันี�สวสัด้กิารและสหักรณ์์ เท่านั�น ไม่อาจ
หักัให้ัสถ้าบัีนการเงินอื�น แม้กัรัะที่ั�งข้อีสั�งกัารัขอีงนายกั
รััฐมนตรีักั็ไม่อีาจุบังคับให้ส่วันรัาช่กัารัหักัเงินเดี่อีนเพ่�อี
ช่ำรัะหน้ีตามใจุช่อีบให้ใครักั็ไดี้และให้เหล่อีตามจุำนวันที่ี�
กัำหนดีได้ี เพรัาะข้อีสั�งกัารัมิได้ีปรัะกัาศในรัาช่กิัจุจุานุเบกัษา
จุง่ไมม่ผีลใช่บ้งัคบั สว่ันรัา่งกัฎกัรัะที่รัวังที่ี�กัรัะที่รัวังเกัษตรั
และสหกัรัณ์์เสนอีก็ัเช่่นเดีียวักััน หากัอีอีกักัฎกัรัะที่รัวัง
ฝ่่าฝ่ืนขัดีต่อีพรัะรัาช่บัญญัติสหกัรัณ์์ พ.ศ. 2542 กั็ไม่มีผล
เช่่นเดียีวักันั ที่ัง้อีาจุที่ำให้คณ์ะรัฐัมนตรีัเกิัดีควัามเสียหายได้ี 
จุง่เปน็เรั่�อีงที่ี�ที่กุัภัาคสว่ันตอ้ีงกัลบัมาที่บที่วันกันัใหมว่ัา่จุะ
ดีำเนินกัารัอีย่างไรัต่อีไป

5กรกฎาคม - กันยายน 2567
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นายช่ณิ์นวััช่รั ต๊อีดีแก้ัวั 
รัอีงผ่้อีำานวัยกัารั สันนิบาต
สหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย 
(สสที่.) เปิดีกัารัปรัะชุ่มใหญ่ 
สามัญปรัะจุำาปี 2567 สหกัรัณ์ ์
เคหสถานปรัะเวัศพัฒนา จุำากััดี 
พรั้อีมที่ั้งมอีบพรัะรั่ปพรัะบิดีา
แห่งกัารัสหกัรัณ์์ไที่ยเป็นขอีง 
ที่ี�รัะล่กั ณ์ ศ่นย์พัฒนาเดี็กัอี่อีน 

กั่อีนวััยเรัียนชุ่มช่นรั่วัมใจุพัฒนา แขวังหนอีงบอีน เขตปรัะเวัศ 
กัรัุงเที่พฯ โดียในกัารัปรัะชุ่มมีวัารัะ อีาที่ิ รัับรัอีงรัายงานกัารั
ปรัะชุ่มใหญ่ฯ ปี 2566 รัับที่รัาบรัายงานกัารัตรัวัจุสอีบกัิจุกัารั  
รัวัมถ่งพิจุารัณ์าอีนุมัติงบกัารัเงิน ปี 2567 และแผน 
งบปรัะมาณ์รัายรัับรัายจุ่าย ปรัะจุำาปี 2568 รัวัมถ่งกัารัแกั้ไข
ข้อีบังคับ เป็นต้น

นายปรัเมศวัร์ั อีินที่รัชุ่มนุม เป็นปรัะธานในพิธีเปิดี 
โครังกัารัอีบรัมสมัมนาหวััขอ้ี “กัฎหมายกัรัะที่รัวังตามมาตรัา 89/2  
และปรัะมาณ์กัารัค่าเผ่�อีหนี้สงสัยจุะส่ญและกัฎหมายสหกัรัณ์์
ที่ี�ควัรัรั่้” จุัดีโดียสันนิบาตสหกัรัณ์์จุังหวััดีสรัะแกั้วั สันนิบาต
สหกัรัณ์์จัุงหวััดีปรัาจีุนบรีุั และสนันบิาตสหกัรัณ์์จัุงหวััดีนครันายกั  
พร้ัอีมบรัรัยายพิเศษเรั่�อีงกัฎหมายสหกัรัณ์์ที่ี�ควัรัรั่ ้ที่ัง้นีย้งัได้ีรับัเกีัยรัติ 
จุากันายนพดีล  วัรัมานะกัลุ รัอีงปรัะธานฯ สนันบิาตสหกัรัณ์ฯ์
พบปะพด่ีคยุกับัสมาช่กิัสหกัรัณ์ ์ และนางบรัสิทุี่ธิ�  เปรัมปรัะพนัธ ์
อีดีีตอีธบิดีกีัรัมตรัวัจุบญัช่สีหกัรัณ์แ์ละที่ี�ปรัก่ัษาสนันบิาตสหกัรัณ์ ์
ให้เกีัยรัติบรัรัยายพิเศษกัฎหมายกัรัะที่รัวังตามมาตรัา 89/2 
และปรัะมาณ์กัารัคา่เผ่�อีหน้ีสงสยัจุะสญ่ ณ์  หอ้ีงปรัะช่มุบา้นไรั่
คุณ์ช่าย อี.กับินที่รั์บุรัี จุ.ปรัาจุีนบุรัี

นายจุรัลั เอีี�ยมสำาอีางค ์รัอีงปรัะธานกัรัรัมกัารัดีำาเนนิกัารั  

สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย (สสที่.) เป็นปรัะธาน 

ในพิธีเปิดีโครังกัารัฝ่ึกัอีบรัมหลักัส่ตรั “กัารัเงิน กัารับัญช่ีและ 

กัารับริัหารัสำาหรัับกัรัรัมกัารัสหกัรัณ์์” สำาหรัับสหกัรัณ์์ 

ขนาดีเลก็ั ปรัะจุำาปงีบปรัะมาณ์ 2567  พรัอ้ีมดีว้ัย นายปณั์ฐวัชิ่ญ ์ 

มุ่งสมัครัศรัีกัุล ผ่้อีำานวัยกัารั สสที่. เข้ารั่วัมในพิธีเปิดี เพ่�อี 

พบปะพด่ีคยุกับัสหกัรัณ์ส์มาช่กิั ที่ัง้นี ้สสที่. ได้ีมอีบเงินอีดุีหนนุ

สสท.  รว่มประชุำมใหัญ่่ 67
สหักรณ์์เคหัสถานประเวศพื่ัฒนา

สสจ. 3 จังิหัวัดืเขตภาคกลางิ 
รว่มจัดืสัมมนากฎหัมาย

สสจ.ประจวบฯ จัดือบรมกรรมการ หัลักสูตร 
“การเงิิน การบัญ่ชำ้และการบรหิัารฯ”

ในกัารัจุัดีโครังกัารัจุำานวัน 100,000 บาที่ โดียมีนายพัฒช่ัย 

วัิเศษสมบัติ ปรัะธานสันนิบาตสหกัรัณ์์จุังหวััดีปรัะจุวับคีรัีขันธ์ 

(สสจุ.ปรัะจุวับคีรัีขันธ์) เป็นผ้่รัับมอีบและกัล่าวัรัายงาน  

มีสหกัรัณ์์เข้าร่ัวัมอีบรัม จุำานวัน 35 สหกัรัณ์์ 76 คน  

ณ์ หอ้ีงสิงขรั โรังแรัมปรัะจุวับแกัรันดี ์อีำาเภัอีเมอ่ีงปรัะจุวับคีรัขีนัธ์ 

จุังหวััดีปรัะจุวับคีรัีขันธ์
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นายปรัเมศวัรั ์อีนิที่รัช่มุนมุ ปรัะธานฯ สนันบิาตสหกัรัณ์์
แหง่ปรัะเที่ศไที่ย (สสที่.) พรัอ้ีมดีว้ัยนายวังศกัรั เอีกัารัมัย ์กัรัรัมกัารั 
สสที่. นายช่ณ์ินวััช่รั ต๊อีดีแกั้วั เลขาธิกัารัสถาบันพิที่ยาลงกัรัณ์์  
นำาคณ์ะผ่เ้ข้าอีบรัมโครังกัารัฝ่กึัอีบรัมบคุลากัรัสหกัรัณ์ภ์ัาคกัารัเกัษตรั  
หลกััสต่รั “กัฎหมายที่ี�เกัี�ยวัขอ้ีงกับัสหกัรัณ์ใ์นยคุดีจิุทัิี่ล” รัุน่ทีี่� 5  
เข้าศ่กัษาดี่งานดี้านกัารับรัิหารัจัุดีกัารัในอีงค์กัรั กัารัรัวับรัวัม
และแปรัร่ัปผลผลิตกัารัเกัษตรั บริัษัที่เที่พผดีุงพรัมะพรั้าวั 
จุำากััดี และกัารับรัิหารัจุัดีกัารัสหกัรัณ์์ ตามหลักักัารัสหกัรัณ์์ 
ขอีงสหกัรัณ์์อีอีมที่รััพย์เที่พผดุีงพรัมะพร้ัาวั จุำากััดี โดียมี 

สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย (สสที่.) จุัดีปรัะชุ่ม
คณ์ะกัรัรัมกัารัดีำาเนินกัารั สันนิบาตสหกัรัณ์์ฯ ชุ่ดีที่ี� 26 ครัั้งที่ี�  
12/2567 ณ์ หอ้ีงปรัะชุ่ม ช่ัน้ 3 ศ่นยก์ัารัปรัะชุ่มรััช่นแีจุม่จุรััส (น.ม.ส.) 
สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย (สสที่.) โดียมีนายปรัเมศวัรั์  
อีินที่รัชุ่มนุม ปรัะธานฯ สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย 
เป็นปรัะธานกัารัปรัะชุ่ม พรั้อีมดี้วัยคณ์ะกัรัรัมกัารัดีำาเนินกัารั
สันนิบาตสหกัรัณ์์ฯ ชุ่ดีที่ี� 26 ที่ี�ปรั่กัษา ผ่้ตรัวัจุสอีบกัิจุกัารั และ
ฝ่่ายเลขานุกัารั ปรัะกัอีบดี้วัย ผ่้อีำานวัยกัารั รัอีงผ่้อีำานวัยกัารั  
และเจุ้าหน้าที่ี�สันนิบาตสหกัรัณ์์ฯ รัวัมที่ั้งผ่้ที่ี�เกัี�ยวัข้อีง เข้ารั่วัม 
ปรัะช่มุ โดียทีี่�ปรัะช่มุไดีพ้จิุารัณ์าวัารัะทีี่�สำาคัญต่างๆ อีาที่ ิพจิุารัณ์า 
อีนุมัติหลักักัารัจุัดีปรัะชุ่มใหญ่สามัญปรัะจุำาปี 2567, พิจุารัณ์า

(เม่�อีวัันทีี่� 1 กัันยายน 2567) นายปรัเมศวัร์ั อิีนที่รัชุ่มนุม 
ปรัะธานกัรัรัมกัารัดีำาเนินกัารั สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย 
(สสที่.)  ได้ีเดิีนที่างไปร่ัวัมปรัะชุ่ม “บที่สนที่นาที่างกัารัค้า : กัารั
ส่งเสริัมสหกัรัณ์์ ผ่านกัารัเปลี�ยนแปลงที่างดิีจิุทัี่ล อีีคอีมเมิร์ัซึ่ และ
บ๊ิกัดีาต้า” (Trade Dialogue : Empowering Cooperative 
thought Digital Transformation E-Commerce and Big Data)  
จัุดีโดีย ICA Asia Pacific และได้ีรัับควัามร่ัวัมม่อีจุากัคณ์ะกัรัรัมกัารั
ด้ีานกัารัค้าและธุรักิัจุสหกัรัณ์์จีุน และตัวัแที่นปรัะเที่ศจีุน ซ่ึ่�งในวัันน้ี 
มีกัารัปรัะชุ่มนอีกัรัอีบในช่่วังเช้่าขอีงคณ์ะกัรัรัมกัารั กัารัค้าขอีง 
ICA AP ส่วันช่่วังบ่ายเป็นกัารัแนะนำาสมาชิ่กัใหม่จุากัปรัะเที่ศ

ศึกษาดืูงิานสหักรณ์์ออมทรพัื่ย์เทพื่ผดืุงิพื่รมะพื่รา้ว จำากัดื

ประชุำมคณ์ะกรรมการดืำาเนินการ สสท. ชุำดืท้� 26 ครั�งิท้� 12/2567

สสท.เข้ารว่มประชุำม ICA Asia Pacific

คณุ์สนุสิา รัอีงรัตัน ์ผ่จุ้ดัีกัารัฝ่า่ยที่รัพัยากัรัมนษุย ์ใหก้ัารัตอ้ีนรับั 
ณ์ บริัษัที่เที่พผดีุงพรัมะพรั้าวั จุำากััดี ถ.พุที่ธมณ์ฑ์ลสาย 4  
อีำาเภัอีสามพรัาน จุังหวััดีนครัปฐม

อีนุมัติฝ่ากัเงินโครังกัารัเงินรัับฝ่ากัอีอีมที่รััพย์พิเศษ, พิจุารัณ์า
อีนุมัติเปิดีบัญช่ี เงินจุัดีสรัรั สสจุ., พิจุารัณ์า(รั่าง)รัะเบียบ
สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย วั่าดี้วัยกัารัให้กัารัศ่กัษา
วัิช่ากัารัสหกัรัณ์์ฯ เป็นต้น

เวีัยดีนาม กััมพ่ช่า และเนปาล
วัันทีี่� 2 กัันยายน ช่่วังเช้่า

ได้ีมีพิธีเปิดีอีย่างเป็นที่างกัารั โดีย
ได้ีรัับเกีัยรัติจุากันายไฉ่ั เจ้ิุนหง  
รัอีงปรัะธาน ICA เอีเชี่ยและแปซิึ่ฟิกั 
(ICA-AP) รัอีงปรัะธานสหพันธ์กัารั

จัุดีหาและกัารัตลาดีแห่งปรัะเที่ศจีุนสหกัรัณ์์ (ACFSMC) จุากัน้ัน
มีกัารับันท่ี่กัภัาพร่ัวัมกััน แล้วัเริั�มปรัะชุ่ม ผลกัารัปรัะชุ่มรัอีบเช้่า  
ทีี่�ปรัะชุ่มเห็นว่ัากัารัค้าขอีงสหกัรัณ์์จุะต้อีงปรัับเข้าส่่รัะบบดิีจิุทัี่ล
กัารัค้าอีอีนไลน์มีแพลตฟอีร์ัม เน่�อีงจุากัควัามเปลี�ยนแปลงขอีง
เที่คโนโลยี เล่นวัันเดีียวักัันหลายปรัะเที่ศได้ีนำาเสนอีแนวัที่าง 
ร้ัานค้าในรัะบบดิีจิุทัี่ล ผลกัารัปรัะชุ่มวัันน้ีสรุัปได้ีว่ัาทุี่กัปรัะเที่ศทีี่� 
เข้าร่ัวัมปรัะชุ่มวัันน้ีเริั�มที่ำาธุรักิัจุด้ีานกัารัค้าแบบดิีจิุทัี่ล และ 
เห็นควัรัสนับสนุนให้สหกัรัณ์์ทุี่กัปรัะเที่ศหันมาดีำาเนินธุรักิัจุด้ีานน้ี 
ทุี่กัปรัะเที่ศ แต่ต้อีงมีข้อีม่ลทีี่�สนับสนุนไว้ัเพ่�อีแลกัเปลี�ยนที่าง 
กัารัค้าซ่ึ่�งกัันและกัันต่อีไป
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การดีำเนินกัารัขอีงสหกัรัณ์์อีิสลามนั้นแตกัต่างจุากักัารัดีำเนินกัารัขอีง
สหกัรัณ์์ที่ั�วัไปที่ี�มกีัารัใช้่รัะบบดีอีกัเบีย้ และเน่�อีงจุากักัารัดีำเนินกัารัขอีงสหกัรัณ์์อีสิลามนัน้
เกัี�ยวักัับหลักักัารัมุอีามะละฮฺฺ หรั่อี “กีัตาบุล-มุอีามะละฮฺฺ” ในวิัช่าฟิกัฮฺฺ ค่อีเป็น 
กัิจุกัารัทีี่�เข้าอีย่่ปรัะเภัที่กัารัค้าขาย ธุรักิัจุ กัารัสังคม และทีี่�มาขอีงบที่บัญญัติหรั่อี
กัฎหมายอิีสลาม มาจุากั “วัะฮฺฺย่” หรั่อี“วัะฮฺียฺ” ทีี่�อีัลลอีฮฺฺปรัะที่านมา แหล่งทีี่�มา 
ดีังกัล่าวัค่อี อีัลกุัรัอีาน สุนนะฮฺฺหรั่อีฮฺะดีีษ (แบบอีย่างคำสอีนขอีงท่ี่านศาสดีาฯ  
ม่ฮฺัมมัดี อีิจุญ์มาอีฺ (ควัามเห็นสอีดีคล้อีงเป็นเอีกัฉัันที่์ขอีงอีุละมาอีฺ)

ความแตกต่างของสหกรณ์อิสลาม
กับสหักรณ์์รูปแบบอ่ืน

เป็นหุ้นส่วันกัันที่ำาธุรักัิจุหรั่อีมุช่ารัอีกัะห์ 
ให้เป็นไปตามหลักักัารัอิีสลามทีี่�กัำาหนดี 
ที่ั้งนี้จุะต้อีงกัับกัฎหมายเป็นสำาคัญ

4) กัารัที่ำสัญญาหรั่อีกัารัที่ำ
ธรุักัรัรัมในสหกัรัณ์์ร่ัปแบบอิีสลามมิใช่่เป็น
สัญญาเงินกั่้ แต่เป็นสัญญาซึ่่้อีขาย หรั่อี
มุรัอีบาฮฺะห์ ในรัะบบสหกัรัณ์์อีิสลามจุ่ง
เป็นที่ี�ชั่ดีเจุนตายตัวัตามทีี่�ที่ั้งสอีงฝ่่าย
ตกัลงให้คำสัญญารัะหว่ัางกันัคอ่ี รัะหว่ัาง
สหกัรัณ์อ์ีสิลาม (ผ่ข้าย) กับัสมาชิ่กัสหกัรัณ์์ 
(ผ้่ซ้่ึ่อี) หากัสมาช่ิกัผิดีสัญญาสหกัรัณ์์
อีิสลามอีาจุจุะนำหลักัที่รััพย์ค้ำปรัะกััน
ไปขายและนำเงนิที่ี�ขายมาหกััหนีท้ี่ี�สมาช่กิั
ยงัคา้งอีย่่ สว่ันที่ี�เหล่อีจุะคน่ให้แก่ัสมาชิ่กั

5) สหกัรัณ์์ร่ัปแบบอิีสลาม
สามารัถควับคุมรัะบบและป้อีงกัันกัารั
ใช่้เงินผิดีวััตถุปรัะสงค์ เพรัาะสหกัรัณ์์
รัป่แบบอีสิลามไมไ่ดีใ้หเ้ครัดีติเปน็ตวััเงนิ
อีอีกัไปใหกั้ับสมาชิ่กั แตจุ่ะใหเ้ปน็สิ�งขอีง
ตามที่ี�ต้อีงกัารั

6) กัำาไรัที่ี�เกิัดีข้่นจุากักัารัปรัะกัอีบ
กัารัขอีงสหกัรัณ์ร์ัป่แบบอีสิลามจุะถก่ันำา
ไปจุ่ายเป็น ซึ่ะกัาตรั้อียละ 2.5 ตามข้อี
บัญญัติขอีงศาสนาอีิสลาม ที่ั้งนี้เพ่�อีนำา
ไปใช่้สำาหรัับสงเครัาะห์สังคมตามหลักั
เกัณ์ฑ์์ที่ี�ศาสนาอิีสลามกัำาหนดี เช่่น คน
ยากัจุน คนขัดีสน คนมีหนี้สินล้นพ้นตัวั 
และสาธารัณ์กัุศลต่าง ๆ ซ่ึ่�งอีิสลามไดี้
กัำาหนดีลักัษณ์ะขอีงบุคคลในจุำานวันคน 
8 ปรัะเภัที่ที่ี�มีสิที่ธิพ่�งจุะไดี้รัับซึ่ะกัาตไวั้

เรีัยบเรีัยงโดีย 
Muhammad Azmii Mahamad

http://www.islamicfinancethai.com

ดีังนั้นหลักักัารัในกัารัดีำาเนินงานขอีงขอีงสหกัรัณ์์รั่ปแบบอีิสลามโดียเฉัพาะ
กัารัดีำาเนินธุรักัิจุจุ่งจุะมีควัามแตกัต่างที่ี�เจุตนาอีย่างช่ัดีเจุนกัับสหกัรัณ์์โดียที่ั�วัไปพอี
สรัุปไดี้ดีังนี้

1. อีลัลอีฮฺทฺี่รังอีนญุาตกัารัคา้ขายและที่รังหา้มกัารัริับา (อัีล-กัรุัอีาน 2: 275)
สหกัรัณ์์รั่ปแบบอิีสลามห้ามเกีั�ยวัข้อีงกัับดีอีกัเบ้ียหรั่อีริับา ไม่ว่ัากัรัณี์ใดี ๆ เพรัาะ
อีิสลามถ่อีว่ัาดีอีกัเบ้ียเป็นส่วันหน่�งขอีงควัามไม่ยุติธรัรัมและเป็นภััยมากักัว่ัาผลดีี 
โดียเฉัพาะในยามเศรัษฐกัิจุตกัตำ�า

2) สหกัรัณ์์รั่ปแบบอีิสลามห้ามเกัี�ยวัข้อีงกัับธุรักัิจุต้อีงห้ามตามหลักัศาสนา 
ไดี้แกั่ กัารัพนันหรั่อีอีบายมุข  สุรัา หรั่อีสุกัรั เป็นต้น

3) สหกัรัณ์์อีสิลามโดียสว่ันใหญ่จุะมุ่งเนน้ในด้ีานกัารัที่ำาธรุักิัจุกัารัคา้ (ตญิารีั) 
ดีงันัน้เปา้หมายทีี่�สำาคญัค่อีกัารัคา้ขาย (ขายบวักักัำาไรั) หรัอ่ีหลกััมรุัอีบาฮฺะห ์หรัอ่ีกัารั





  

 บุคคลที�ได้รบัสทิธิ�ตามขอ้ (3) (4) (5) และ (6) แล้ว
ไมม่สีทิธิ�นําบุคคลในครอบครวัมาสมคัรเป�นสมาชกิสมทบได้อีก

  
สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัยค์รไูทยสมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัยค์รไูทย
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์

นายเกรยีงศักดิ เ อสจีนันายเกรยีงศักดิ เน��อสจีนั

ขา่วดีขา่วดี

นายกสมาคม

56-62 56-62 �� 63-65 63-65 ��
1 กันยายน 2567

ถึง 30 พฤศจกิายน 2567
1 - 30 พฤศจกิายน 2567

รับสมคัรรับสมัครรับสมคัรรับสมัคร

( 1) สมาชกิสามญัของสหกรณ์ออมทรพัย์
(2) สมาชกิสามญัของสหกรณ์ออมทรพัยใ์นกลุ่มวชิาชพีอ��น
(3) สมาชกิสมทบของสหกรณ์ออมทรพัย์
(4) เจา้หน้าที�ผู้ปฏิบติังานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 7 กลุ่มวชิาชพี
(5) บุคคลในครอบครวัของสมาชกิสามญัและสมาชกิสมทบ (2) ของสมาคม
(6) บุคคลในครอบครวัสมาชกิสามญัสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ขบวนการออมทรพัยไ์ทย
        9 สมาคม 7 กลุ่มวชิาชพี

1.ใบรบัรองแพทยโ์รงพยาบาลของรฐั (อายุไมเ่กิน 30 วนั ณ วนัที�สมคัร)
2.สาํเนาบตัรประชาชนของตนเองและผู้ที�ระบุให้รบัเงินสงเคราะห์
3.สาํเนาทะเบยีนบา้นของตนเองและผู้ที�ระบุให้รบัเงินสงเคราะห์

ผู้มสีทิธิ�สมคัร

เอกสารประกอบ

โอกาสครบรอบโอกาสครบรอบ

รายละเอียด
ค่าสมคัร

อยูด่้านหลังครบั

เ ดรับสมคัรสมาชกิอาย ุ56-65 เ��ดรับสมัครสมาชกิอายุ 56-65 ��
14 ��

เทา่นั�นเท่านั�น

(วาระพเิศษ)(วาระพิเศษ)



  

1.  สหกรณ์ออมทรพัยต้์นสงักัดของท่าน
2. สาํนักงานใหญ่ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์มาชกิชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัยค์รูไทย
   ชั�น 4 อาคารสวสัดิการสหกรณ์ออมทรพัยไ์ทย
   199/8 ม.2 ถ.นครอินทร ์ต.บางสทีอง อ.บางกรวย จ.นนทบุร ี โทร 02-496-1337

กําหนดรบัสมคัร
และบนัทึกขอ้มูล

อายุ
การสมคัร

ป�เกิด
(พ.ศ.)

เงินสงเคราะห์
ล่วงหน้า

เงินสมทบเขา้กองทนุ ฯ เงิน
ค่าบาํรุง

เงิน
ค่าสมคัร(อายุ x 300 บาท)

1 - 30
กันยายน 2567

56
57
58
59
60
61
62

2506
2505

2508
2507

2509

2511
2510

1,400
1,400
1,400
1,400
1,400
1,400
1,400

16,800
17,100
17,400
17,700
18,000
18,300
18,600

40 40
40 40
40 40
40 40
40 40
40 40
40 40

1 - 31
ตลุาคม 2567

56
57
58
59
60
61
62

2506
2505

2508
2507

2509

2511
2510

1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000

16,800
17,100
17,400
17,700
18,000
18,300
18,600

40 40
40 40
40 40
40 40
40 40
40 40
40 40

1 - 30
พฤศจกิายน 2567

56
57
58
59
60
61
62

2506
2505

2508
2507

2509

2511
2510

5,000 16,800
17,100
17,400
17,700
18,000
18,300
18,600

40 40
40 40
40 40
40 40
40 40
40 40
40 40

5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000

63
64
65

2503
2502

2504 18,900
19,200
19,500

40 40
40 40
40 40

5,000
5,000
5,000

ตรวจสอบคณุสมบติั
จดัสง่เอกสารและ
โอนเงินให้สมาคม

ภายใน
15 ตลุาคม 2567

ภายใน
15 พฤศจกิายน

2567

ภายใน
15 ธนัวาคม 2567

สมคัรไดท้ี�สมัครไดท้ี�

นายดเิรก  เนคมานรุกัษ์นายดิเรก  เนคมานุรกัษ์
ผูจ้ดัการสมาคม

สวสัดิการของคนสหกรณ์
เอ��ออาทรและห่วงใย

600,000 600,000 ได้ได้

เงินสงเคราะห์จ่ายให้ทายาทเงินสงเคราะห์จ่ายให้ทายาท
หรือผู้รับเงินสงเคราะห์หรือผู้รับเงินสงเคราะห์

บาทบาท

( สามารถขอค่าจดัการศพ 60,000 บาท จากเงนิสงเคราะห์กอ่นได้ )( สามารถขอค่าจัดการศพ 60,000 บาท จากเงินสงเคราะห์ก่อนได้ )

รอบรบัสทิธิ� รวมเป�นเงิน

01/11/2567

18,280
18,580
18,880
19,180
19,480
19,780
20,080

01/12/2567

17,880
18,180
18,480
18,780
19,080
19,380
19,680

01/01/2568

21,880
22,180
22,480
22,780
23,080
23,380
23,680
23,980
24,280
24,580

1 พฤศจกิายน
2567

1 ธนัวาคม
2567

1 มกราคม
2568

ไมเ่กิน 55 2512 เป�นต้นไป 1,400 - 40 40 1,480

ไมเ่กิน 55 2512 เป�นต้นไป 1,000 - 40 40 1,080

5,000 - 40 40 5,080ไมเ่กิน 55 2512 เป�นต้นไป
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 นายปรัเมศวัร์ั อีินที่รัชุ่มนุม ปรัะธานฯ สันนิบาต
สหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย (สสที่.) รั่วัมงานพิธีลงนามบันที่่กัข้อี
ตกัลงควัามรั่วัมม่อีกัารัใช่โ้ฉันดีเพ่�อีกัารัเกัษตรัเปน็หลกััปรัะกันั 
สินเช่่�อีกัับสหกัรัณ์์ทีี่�เกัษตรักัรัในเขตปฏิิร่ัปทีี่�ดิีนเป็นสมาชิ่กั รัะหว่ัาง 
ส.ป.กั. กัับสหกัรัณ์์ในเขตปฏิิรั่ปทีี่�ดีิน  เพ่�อีให้สมาชิ่กัสหกัรัณ์์
สามารัถใช่โ้ฉันดีเพ่�อีกัารัเกัษตรัและ/หรัอ่ีหนงัส่อีอีนญุาตใหเ้ขา้
ที่ำาปรัะโยช่น์ในเขตปฏิิรั่ปที่ี�ดีิน (ส.ป.กั.4-01) เป็นหลักัปรัะกััน
สินเช่่�อีกัับสหกัรัณ์์ไดี้อีีกัปรัะเภัที่หน่�ง โดียมีนายเศรัษฐเกัียรัติ 
กัรัะจุา่งวังษ ์รัอีงปลดัีกัรัะที่รัวังเกัษตรัและสหกัรัณ์ ์เปน็ปรัะธาน
ในพิธี ณ์ ศ่นย์ส่งเสริัมและพัฒนาอีาชี่พนอีกัภัาคกัารัเกัษตรั 
(ศ่นย์ศิลปาช่ีพบางไที่รั (เดีิม)) อี.บางไที่รั จุ.พรัะนครัศรัีอียุธยา

นายปัณ์ฐวัิ ช่ญ์  
มุ่งสมัครัศรัีกัุล ผ้่อีำานวัย
กัารั สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่ง
ปรัะเที่ศไที่ย (สสที่.) เป็น
ปรัะธานในพิธีปิดีกัารัฝ่ึกั
อีบรัมบุคลากัรัสหกัรัณ์์ภัาคกัารัเกัษตรั หลักัส่ตรั “กัฎหมายที่ี�
เกัี�ยวัขอ้ีงกับัสหกัรัณ์ใ์นยุคดีจิุทิี่ลั” รัุน่ที่ี� 5 พรัอ้ีมมอีบวัฒุบิตัรัแกั่
ผ่ผ้า่นกัารัอีบรัม โดียมีนายช่ณิ์นวััช่รั ตอ๊ีดีแก้ัวั รัอีงผ้่อีำานวัยกัารั 
เป็นผ่้กัล่าวัรัายงาน ณ์ ศ่นย์กัารัปรัะชุ่มรััช่นีแจุ่มจุรััส (น.ม.ส.) 
สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย ถนนพิช่ัย กัรัุงเที่พฯ

(วัันทีี่� 23 กัันยายน 67) นายปรัเมศวัร์ั อิีนที่รัชุ่มนุม  
ปรัะธานฯ สันนิบาตสหกัรัณ์์แห่งปรัะเที่ศไที่ย (สสที่.)  
พร้ัอีมด้ีวัยนายปัณ์ฐวิัช่ญ์ มุ่งสมัครัศรีักุัล ผ้่อีำานวัยกัารั สสที่. ร่ัวัม
ปรัะชุ่มคณ์ะกัรัรัมกัารัพัฒนากัารัสหกัรัณ์์แห่งช่าติ (คพช่.) คร้ัังทีี่� 
3/2567 ณ์ ห้อีงปรัะชุ่ม 134 - 135 ช้ั่น 3 กัรัะที่รัวังเกัษตรัฯ 
โดียมี ศ.ดีรั.นฤมล ภิัญโญสินวััฒน์ รััฐมนตรีัว่ัากัารักัรัะที่รัวังเกัษตรัฯ
เป็นปรัะธานฯ ในทีี่�ปรัะชุ่มและนายวิัศิษฐ์ ศรีัสุวัรัรัณ์์ อีธิบดีีกัรัม
ส่งเสริัมสหกัรัณ์์ เป็นเลขานุกัารั คพช่. ท้ัี่งน้ีมีวัารัะเพ่�อีพิจุารัณ์า 
อีาทิี่ ร่ัางหลักัเกัณ์ฑ์์และเง่�อีนไขกัารัเป็นชุ่มนุมสหกัรัณ์์รัะดัีบ
ปรัะเที่ศ พ.ศ. 2561, ร่ัางคำาสั�งแต่งต้ังคณ์ะอีนุกัรัรัมกัารัพัฒนา

สสท. รว่มงิาน MOU ส.ป.ก.กับสหักรณ์์ในเขตปฏิิรูปท้�ดิืน

อบรม “กฎหัมายท้�เก้�ยวข้องิกับสหักรณ์์ในยุคดิืจิทัล” รุน่ท้� 5

สสท. รว่มประชุำม คพื่ชำ. ครั�งิท้� 3/67 พื่รอ้มมอบกระเชำ้าแสดืงิความยินด้ื 
รมว.กระทรวงิเกษตรฯ คนใหัม่

ชุ่มนุมสหกัรัณ์์ให้มีคุณ์สมบัติตามหลักัเกัณ์ฑ์์และเง่�อีนไขกัารัเป็น
ชุ่มนุม สหกัรัณ์์รัะดัีบปรัะเที่ศ รัวัมถ่งกัารันำาเสนอีรัายงานควัาม
ก้ัาวัหน้าในกัารัดีำาเนินงานจุากัหน่วัยงานทีี่�เกีั�ยวัข้อีงท้ัี่งภัายในและ
ภัายนอีกั ตลอีดีจุนเร่ั�อีงอ่ี�น ๆ  ตามอีำานาจุหน้าทีี่�ขอีง คพช่. ในกัารั
กัำากัับและส่งเสริัมสหกัรัณ์์ตามมาตรัา 10 แห่งพรัะรัาช่บัญญัติ
สหกัรัณ์์ พ.ศ. 2542 และทีี่�แก้ัไขเพิ�มเติม ภัายหลังกัารัปรัะชุ่ม 
นายวิัฑ่์รัย์ แนวัพานิช่ ในฐานะกัรัรัมกัารั สสที่.ได้ีมอีบกัรัะเช้่า
แสดีงควัามยินดีีแก่ั ศ.ดีรั.นฤมล ภิัญโญสินวััฒน์ รััฐมนตรีัว่ัากัารั
กัรัะที่รัวังเกัษตรัและสหกัรัณ์์ ในโอีกัาสเข้ารัับตำาแหน่งรััฐมนตรีั
ว่ัากัารักัรัะที่รัวังเกัษตรัและสหกัรัณ์์
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ก่อนที่ี�เรัาจุะไปที่ำควัามรั่้จุักัคำว่ัา “ปิดีงบกัารัเงิน” เรัามาดี่ 
ควัามหมายขอีง “งบกัารัเงิน” กั่อีนค่ะวั่าหมายถ่งอีะไรั

งบกัารัเงิน (Financial statement) หมายถ่ง รัายงานที่างกัารัเงินที่ี�
แสดีงฐานะที่างกัารัเงินและผลกัารัดีำเนินงานขอีงกัิจุกัารัในรัะยะเวัลาใดี 
เวัลาหน่�ง ณ์ วันัสิน้งวัดีบญัช่ ีสำหรับัธรุักิัจุทัี่�วัไปมกััจุะปิดีงบกัารัเงนิปีละหน่�งครััง้ 
แต่สำหรัับธุรักัิจุทีี่�จุดีที่ะเบียนเป็นบรัิษัที่มหาช่นจุะปิดีงบกัารัเงินทีุ่กั 3 เดี่อีน 
ส่วันปรัะกัอีบขอีงงบกัารัเงินที่ี�สมบ่รัณ์์จุะปรัะกัอีบไปดี้วัย 5 ส่วันนี้ค่อี

1.งบแสดีงฐานะที่างกัารัเงินหรั่อีงบดีุล (Balance Sheet)
2.งบกัำไรัขาดีทีุ่น (Profit and Loss Statement)
3.งบแสดีงกัารัเปลี�ยนแปลงในส่วันขอีงเจุ้าขอีง (Statement of 

changes in owner’s equity)
4.งบกัรัะแสเงินสดี (Cash Flow Statement)
5.หมายเหตุปรัะกัอีบงบกัารัเงิน (Note to Financial Statement)
กัารัปิดีงบกัารัเงิน หมายถ่ง กัรัะบวันกัารัที่ี�บรัิษัที่หรั่อีอีงค์กัรัต่างๆ ใช่้

เพ่�อีสรุัปผลกัารัดีำเนินงานและสถานะกัารัเงินขอีงอีงค์กัรัในรัะยะเวัลาทีี่�กัำหนดี 
ซึ่่�งปรัะกัอีบดี้วัยงบแสดีงฐานะที่างกัารัเงิน (งบดีุล) งบกัำไรัขาดีทีุ่น งบกัรัะแส
เงินสดี และงบแสดีงกัารัเปลี�ยนแปลงส่วันขอีงผ้่ถ่อีหุ้น โดียหลังจุากัทีี่�กิัจุกัารั

ที่ำงบกัารัเงินแล้วั จุะต้อีงมีกัารัปิดีงบ
กัารัเงิน เม่�อีสิ้นรัอีบบัญช่ี เพ่�อีส่งให้
กัรัมพัฒนาธรุักิัจุกัารัคา้และสรัรัพากัรั
ตามที่ี�กัฎหมายกัำหนดี เป็นกัารัรัวับรัวัม
และตรัวัจุสอีบข้อีม่ลกัารัเงิน เช่่น  
รัายไดี ้รัายจุา่ย สนิที่รัพัย ์หนีส้นิ และ
ภัาวัะกัารัเงินอี่�นๆ ขอีงอีงค์กัรั

โดียผ่ท้ี่ี�มหีนา้ที่ี�ปดิีงบกัารัเงนิ
คอ่ีนกัับญัช่หีร่ัอีสำนกัังานบญัช่ ีเพรัาะ
ตอ้ีงใช่ผ้่ท้ี่ี�มคีวัามร้่ั ควัามสามารัถและ
ผ่ท้ี่ี�มปีรัะสบกัารัณ์ใ์นเรั่�อีงขอีงกัารัที่ำ
บญัช่ ีใหส้ามารัถจุดัีสง่งบกัารัเงนิตาม
กัำหนดี เพ่�อีหลีกัเลี�ยงโที่ษปรัับหากั
ไม่ที่ำกัารัส่งงบกัารัเงิน

6 ขั้นตอีน ในกัารัปิดีงบกัารั
เงิน รั่้ไวั้ไม่ควัรัพลาดี

กัารัปิดีงบกัารัเงินมีหลายข้ันตอีน 

ปิดงบการเงินอย่างมืออาชีพ 
เรือ่งิท้่นักบัญ่ชำ้และเจ้าของิธุรกิจควรรู้
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ซึ่่�งรัวัมถ่งกัารับันท่ี่กัข้อีม่ลกัารัเงินที่ั้งหมดีลงในรัะบบ 
บัญชี่ กัารัตรัวัจุสอีบข้อีม่ลเพ่�อีควัามถ่กัต้อีง กัารัสร้ัาง
รัายงานที่างกัารัเงิน เช่่น งบที่ดีลอีง งบกัารัเงินสรุัป รัายงาน
กัารัเงนิอ่ี�นๆ และกัารัเตรัยีมเอีกัสารัที่างกัฎหมายที่ี�เกัี�ยวัขอ้ีง 
โดียสามารัถแบ่งอีอีกัไดี้ 6 ขั้นตอีน ค่อี

1. รัวับรัวัมเอีกัสารัข้อีมล่กัารัเงินที่ัง้หมดีทีี่�เกัี�ยวัขอ้ีง
กัับรัายกัารับัญช่ีต่างๆ ที่ั้งบิลขายและบิลซึ่่้อี โดียจุัดีเรัียง
ให้เป็นหมวัดีหม่่ เรัียงตามบิลขอีงบรัิษัที่ ตามลำดีับเลขที่ี�
เอีกัสารั เพ่�อีควัามสะดีวักัในกัารัตรัวัจุสอีบ และง่ายต่อี
กัารัสรัุปยอีดีบัญช่ี

2. กัรัณ์ทีี่ี�กิัจุกัารัเป็นบรัษิทัี่ที่ี�จุดีที่ะเบียนภัาษีมล่คา่
เพิ�ม VAT จุะต้อีงมีรัายงานภัาษีซึ่่้อี-ขายให้ครับถ้วัน โดีย
ต้อีงนำเอีกัสารัใบกัำกัับภัาษีซึ่่้อี-ขายแนบมาพรั้อีมกัับ
รัายงานภัาษีซึ่่้อี-ขาย เพ่�อีย่�นเอีกัสารัตามทีี่�กัำหนดีไวั้ให้
ครับถ้วัน

3. ตรัวัจุสอีบรัายกัารัเดีนิบัญชี่ หร่ัอี Bank Statement 
ขอีงบรัิษัที่ในแต่ละเด่ีอีน วั่ามีเอีกัสารัครับถ้วันหรั่อีไม่  
หากัขาดีเดีอ่ีนไหนไป ใหข้อีรัายกัารัเดีนิบญัช่ีจุากัธนาคารั 
เพ่�อีให้สะดีวักัต่อีกัารัตรัวัจุสอีบ

4. เม่�อีได้ีเตรัียมเอีกัสารัครับถ้วันแล้วั ข้ันตอีน 
ต่อีไป คอ่ีกัารัติดีต่อีสำนักังานบัญชี่ ทีี่�มคีวัามน่าเช่่�อีถอ่ีเพ่�อีให้
จุัดีที่ำบัญช่ีงบกัารัเงินให้ แต่หากักัิจุกัารัมีเจุ้าหน้าทีี่�บัญช่ี
อีย่่แล้วักั็สามารัถจุัดีที่ำงบกัารัเงินไดี้เลย

5. เม่�อีปิดีงบกัารัเงินเรัียบร้ัอียแล้วั จุากันั้นให้
รัวับรัวัมเอีกัสารัจุากักัารัปิดีงบกัารัเงินในแต่ละรัอีบบัญช่ี

ให้เรัียบรั้อีย ไม่วั่าจุะเป็น สมุดีรัายวัันแยกัปรัะเภัที่ (G/L) 
ที่ะเบียนที่รััพย์สิน สมุดีรัายวัันรัับ สมุดีรัายวัันจุ่าย  
สมุดีรัายวัันที่ั�วัไป เป็นข้อีม่ลจัุดีเก็ับสำหรัับกิัจุกัารัต่อีไป 
ไม่น้อียกัวั่า 5 ปี ตามที่ี�กัฎหมายกัำหนดี

6. สง่งบกัารัเงนิให้แกัก่ัรัมพฒันาธุรักัจิุกัารัค้า และ
กัรัมกัสรัรัพากัรัภัายใน 150 วััน นับจุากัวัันสิ้นรัอีบรัะยะ
เวัลาบัญช่ี

ข้อีดีีขอีงกัารัปิดีงบกัารัเงิน
กัารัปดิีงบกัารัเงนิเปน็ขัน้ตอีนสำคญัในกัรัะบวันกัารั

บรัหิารัจัุดีกัารัที่างกัารัเงินขอีงอีงค์กัรั เพรัาะช่ว่ัยให้ผ่บ้ริัหารั
และผ่้เกัี�ยวัข้อีงสามารัถปรัะเมินผลกัารัดีำเนินงานและ
สถานะกัารัเงินขอีงอีงค์กัรัได้ีอีย่างถก่ัต้อีงและเป็นปรัะโยช่น์
ในกัารัตัดีสินใจุต่างๆ ไดี้ในอีนาคต

1. ช่่วัยให้ผ่้บรัิหารัและผ่้ถ่อีหุ้นไดี้มอีงเห็นสถานะ
กัารัเงินปัจุจุุบันขอีงอีงค์กัรั ที่ั้งรัายรัับ-รัายจุ่ายทีี่�เกิัดีข่้น 
นอีกัจุากันี้ยังเป็นกัารับันท่ี่กัที่รััพยากัรัที่างกัารัเงินอี่�นๆ  
ที่ี�มีอีย่่ เช่่น เงินสดี หนี้สิน และที่รััพย์สิน ช่่วัยให้ผ่้บรัิหารั
นำข้อีมล่ทีี่�ได้ีมาช่่วัยตัดีสินใจุในกัจิุกัรัรัมที่างธรุักัจิุในอีนาคตได้ี 
เช่่น กัารัลงทีุ่นใหม่หรั่อีกัารัส่งเสรัิมกัารัเติบโตที่างธุรักัิจุ

2. สามารัถปรัะเมินควัามสามารัถในกัารัช่ำรัะหนี้
ขอีงอีงค์กัรั ผ่ล้งทุี่นหรัอ่ีเจุา้ขอีงกิัจุกัารัสามารัถใช่ข้อ้ีมล่ใน
งบกัารัเงินเพ่�อีปรัะเมินควัามเสี�ยงที่างกัารัเงินและควัาม
นา่เช่่�อีถ่อีขอีงอีงคก์ัรัเม่�อีเขา้รัว่ัมหร่ัอีลงที่นุในอีงคก์ัรัตา่งๆ

3. กัารัปิดีงบกัารัเงินเป็นขั้นตอีนสุดีที่้ายใน
กัรัะบวันกัารัที่างกัารัเงิน ซึ่่�งส่งผลให้เจุา้ขอีงกิัจุกัารัสามารัถ

รั่้กัำไรัขาดีทีุ่น ที่ี�เป็นข้อีม่ลสำคัญ 
ช่่วัยบรัิหารัจุัดีกัารัอีงค์กัรัและ
จุดัีกัารัที่รัพัยากัรัที่างกัารัเงนิใหม้ี
ปรัะสิที่ธิภัาพ

4. ช่ว่ัยให้สามารัถรัะบุและ
ปรัะเมินควัามเสี�ยงที่างกัารัเงินที่ี�
อีาจุเกิัดีข่น้ในอีงค์กัรั ตวััช่ีว้ัดัีที่างกัารัเงิน  
เช่่น สัดีส่วันหนี้สินต่อีส่วันขอีง 
ทีุ่นเอีกัสารัหนี้ที่ี�ครัอีบครัอีง และ
อี่�นๆ จุะช่่วัยในกัารัรัะบแุละจุดัีกัารั
ควัามเสี�ยงที่างกัารัเงินเพ่�อีสรั้าง
ควัามเสถียรัในอีงค์กัรั

ที่ี�มา : inflowaccount.co.th
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ไม่ไดี้คิดีแต่เรั่�อีงเงินเพียงอีย่างเดีียวั แต่ต้อีงคิดีเพ่�อีวัาง 
เส้นที่างขอีงไลฟ์สไตล์ที่ี�แต่ละคนต้อีงกัารั แล้วัใช้่เครั่�อีงมอ่ีต่างๆ 
ที่างกัารัเงินพาคุณ์จุากัปัจุจุุบันไปส่่เป้าหมายทีี่�ตั้งไวั้  
เปลี�ยนจุากัควัามฝ่นัใหก้ัลายเปน็ควัามจุรังิ ตอีบสนอีงควัาม
ต้อีงกัารัขอีงชี่วัิตในแต่ละด้ีาน ไม่วั่าจุะเรั่�อีงครัอีบครััวั  
กัารังาน สขุภัาพ สงัคม และควัามมั�งคั�ง เพ่�อีควัามสุขขอีงชี่วัติ 
ไมใ่หข้าดีตกัมมุใดีมุมหน่�งไป (จุากัขอ้ีมล่ขอีงคณ์ะกัรัรัมกัารั
มาตรัฐานกัารัวัางแผนกัารัเงินหรั่อี FPSB รัะบุวั่าที่ั้งโลกั
อีาจุจุะมีคนแค่เพียง 20% เท่ี่านั้นทีี่�วัางแผนกัารัเงินไดี้ 
ครับถ้วันเพ่�อีทีุ่กัดี้านขอีงช่ีวัิตอีย่างแที่้จุรัิง)

   
การวางแผนการเงินจะช่วยให้ชีวิตคุุณมั่นคุงยิ่งขึ้ึ�น

หากัเรัาวัางแผนกัารัเงินให้ครับทีุ่กัดี้านขอีงช่ีวัิต  

คุงอีาจุจุะเป็นคำถามที่ี�ทีุ่กัคนยังตั้งข้อีสงสัย  
วั่า “กัารัวัางแผนกัารัเงิน” นี้จุะช่่วัยให้ช่ีวัิตเรัาดีีข่้นไดี้จุรัิง
หรั่อีไม่ ที่ี�เป็นอีย่่ทีุ่กัวัันนี้กั็ดีีอีย่่แล้วั คิดีวั่าจุัดีกัารัอีะไรั ๆ  
ไดี้ดีีพอีแล้วั จุะที่ำอีะไรัให้ยุ่งยากัวัุ่นวัายเพิ�มอีีกัที่ำไม ?  
งั้นลอีงมาดี่ 4 เหตุผลส้ัน ๆ เหล่านี้สักัหน่อียดีีไหมครัับ  
วัา่ที่ำไมผมจุง่บอีกัและยำ้นกััย้ำหนาเลยวัา่ .. กัารัวัางแผน
กัารัเงินนั้นสำคัญกัับทุี่กัคน และทุี่กัคนควัรัวัางแผน 
กัารัเงินขอีงตัวัเอีง ..

การวางแผนการเงินจะช่วยทำให้คุุณเห็นเป้าหมาย 
ขึ้องชีวิตที่ชัดเจนมากขึ้ึ�น

นอีกัเหน่อีจุากัเรั่�อีงเงินแล้วั สิ�งสำคัญที่ี�สุดีทีี่�ต้อีง
วัางแผนคอ่ีเปา้หมายในกัารัใช่ช้่วิีัต กัารัวัางแผนกัารัเงินจุง่

4 เหตุผล
ท้ทุ่กคนควรวางิแผนการเงินิ

Kasidis Suwanampai

ที่ำไมต้อีงวัางแผนกัารัเงิน ?
วัางแผนกัารัเงินแล้วัช่ีวัิตจุะดีี๊ดีีไดี้ยังไง ?
กัารัวัางแผนมันเป็นเรั่�อีงเฉัพาะขอีงคนมีเงินเที่่านั้น คนไม่มีเงินจุะวัางแผนไปที่ำไม ?
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การวางแผนการเงินจะช่วยให้ชีวิตคุุณไม่หลงทาง
หลายคนมกััจุะไม่ได้ีคิดีถง่เรั่�อีงอีะไรัที่ี�ไกัลตวััมากั ๆ  

และวัางแผนกั็แค่ในรัะยะสั้น เช่่น ปีนี้หรั่อีปีหน้าไปเที่ี�ยวั
ไหนดีี ฯ แม้วั่ามันจุะไม่ใช่่เรั่�อีงไรั้สารัะกั็ตามที่ี แต่กั็มักัที่ี�
จุะไม่เห็นควัามสำคัญในกัารัวัางแผนรัะยะยาวักัับเรั่�อีงที่ี�
จุำเป็นจุรัิง ๆ สักัเที่่าไรั เช่่น ไม่รั่้วั่าจุะต้อีงมีเงินเที่่าไรั 
ไวั้ใช่้ตอีนเกัษียณ์เพ่�อีคงไลฟ์สไตล์ในกัารัใช่้ชี่วิัตต่อีไปได้ี
อีย่างไม่ลำบากั ซึ่่�งกัารัวัางแผนกัารัเงินที่ี�ดีีจุะช่่วัยให้คุณ์
สามารัถที่ำที่ั้งสอีงอีย่างไดี้ ที่ั้งตอีนหนุ่มสาวักั็ไดี้ใช่้ช่ีวัิต 
อีอีกัไปที่่อีงเที่ี�ยวั เกั็บเกัี�ยวัปรัะสบกัารัณ์์ให้เต็มที่ี� โดียไม่
ตอ้ีงกัังวัลวัา่แก่ัไปแล้วัจุะมีเหลอ่ีพอีใช่ห้รัอ่ีไม่ ดีว้ัยกัารัเกับ็
อีอีมเป็นสัดีส่วันและนำไปลงทีุ่นอีย่างเหมาะสม

การวางแผนการเงนิจะชว่ยตอ่ยอดและสง่ตอ่คุวามมัง่คุัง่
ขึ้องคุุณไปยังคุรอบคุรัว

หากัเรัามกีัารัปอ้ีงกันัควัามมั�งคั�งที่ี�อีตุสา่หส์รัา้งมา

ไวัดี้ี มกีัารัเกับ็อีอีมเงนิที่ี�จุำเปน็อียา่งยิ�งไวัแ้ล้วั กัารัเพิ�มพน่
ควัามมั�งคั�งให้มากัยิ�งข่้นไปอีีกักั็ไม่ใช่่เรั่�อีงที่ี�จุะเป็นไปไม่ไดี้ 
เรัาสามารัถวัางแผนเพ่�อีนำควัามมั�งคั�งที่ี�มีไปลงทีุ่นอีย่าง
เหมาะสม บนรัะดีับควัามเสี�ยงที่ี�ยอีมรัับไดี้ ให้สินที่รััพย์ที่ี�
มีอีย่่นั้นเพิ�มม่ลค่ายิ�งข่้น และนอีกัจุากันั้นเรัายังสามารัถ
วัางแผนเพ่�อีส่งต่อีสิ�งทีี่�เรัาสะสมและสรั้างมานี้ ไปยัง 
ลก่ัหลาน ไปยงัคนที่ี�เรัารักัั ได้ีอีย่างถก่ัต้อีงตามกัฎหมายและ
เป็นรัะบบมากัข่้น ลดีควัามขัดีแย้งต่าง ๆ ทีี่�อีาจุเกัิดีข่้น
ภัายหลังจุากัที่ี�เรัาจุากัไปแล้วั

ซึ่่�งไม่วั่าคุณ์จุะรัวัยหรั่อีจุน ไม่วั่าคุณ์จุะมีเงินมากั
แค่ไหน จุากัเหตุผลสั้น ๆ ไม่กัี�ข้อีข้างบนนี้แล้วั มันกั็ไม่
สำคัญเลยวั่าฐานะคุณ์จุะเป็นอีย่างไรั เพรัาะกัารัวัางแผน
กัารัเงินแบบอีงค์รัวัม (Comprehensive Financial 
Planning) ทีี่�ครัอีบคลุมทุี่กัเรั่�อีงเกัี�ยวักับักัารัเงินส่วันบุคคล
นั้น ถ่อีเป็นสิ�งหน่�งที่ี�สำคัญมากัสำหรัับทีุ่กั ๆ  คน .. เพรัาะ
มิฉัะนั้น ..

.. เรัาคงจุะไม่ต้อีงเห็นอีดีีตเศรัษฐี เจุ้าขอีงกัิจุกัารั 
หรั่อีนักัลงทีุ่น ที่ี�ขาดีทีุ่นจุากักัารัลงทีุ่นอีย่างหนักัจุน 
ลม้ละลายเพรัาะเอีาสินที่รัพัย์แที่บที่ัง้หมดีทีี่�ตนมีไปใช่ล้งทุี่น
แบบทีุ่ม่สดุีตวัั ไม่เหลอ่ีไว้ัเผ่�อีใช้่สอียหรัอ่ีรัอีงรับัภัารัะต่างๆ 
ที่ี�มีอีย่่ ..

.. เรัาคงจุะไมต่อ้ีงเหน็คนที่ี�ยงัคงเปน็หน้ีเปน็สนิจุน
ล้นพ้นตัวั แถมรัายไดี้ไม่พอีรัายจุ่าย กั่อีหนี้เพิ�มอีย่่ตลอีดี
เวัลา ไรัเ้งนิเกับ็ไวัส้ร้ัางอีนาคต จุนอีาจุที่ำใหค้นในครัอีบครััวั
ต้อีงพลอียเดี่อีดีรั้อีนตามกัันไปดี้วัย ..

.. เรัาคงจุะไม่ตอ้ีงเห็นคนทีี่�ใช่ช้่วีัติอีย่างหรัห่รัาและ
ฟุ่มเฟือียในช่่วังวััยที่ี�ยังมีกัำลังวัังช่าที่ำงานหาเงิน แต่กัลับ
กัลายเป็นผ่้ส่งอีายุทีี่�ยากัจุนในอีนาคต ไม่มีล่กัหลานมา
เหลียวัแล ต้อีงคอียรัับควัามช่่วัยเหล่อีเพรัาะไม่มีเงินเก็ับ
เพียงพอีต่อีกัารัดี่แลตนเอีงในช่่วังบั้นปลายช่ีวัิต  ..

ผมเช่่�อีว่ัาทุี่กัคนคงไม่อียากัเห็นภัาพเหล่านีเ้กิัดีข้่น
ในสงัคมไที่ย และแนน่อีนวัา่คงไมม่ใีครัอียากัใหเ้กัดิีข้่นกับั
ตัวัเอีง ดีังนั้น หากัคุณ์ไดี้เริั�มต้นวัางแผนกัารัเงินให้กัับ 
ตวััเอีง สำรัวัจุภัาวัะกัารัเงนิขอีงตวััเอีงในปัจุจุบุนั เข้าไปที่ำควัาม
รั่จุ้กัักับัเงินขอีงตัวัเอีงให้มากัข่น้ วัาดีเป้าหมายชี่วัติทีี่�ช่ดัีเจุน 
แล้วัเริั�มต้นลากัเส้นที่างทีี่�ต้อีงกัารัไวั้ต้ังแต่วัันนี้ พร้ัอีมกัับ
นำไปปฏิิบัติจุรัิง กั็จุะเป็นอีีกัแรังหน่�งเช่่นกัันทีี่�จุะส่งเสริัม
ภัาวัะสุขภัาพกัารัเงินขอีงคนไที่ยให้ดีีข่้น เพ่�อีให้คุณ์ภัาพ
ช่ีวัิตขอีงคนในสังคมไที่ยนั้นดีียิ�งข่้นต่อีไปครัับ

ให้ครัอีบคลุมทีุ่กักัิจุกัรัรัมที่างกัารัเงินแล้วั กั็จุะที่ำให้เรัารั่้
ถ่งภัาวัะกัารัเงินท้ัี่งหมดี ที่ั้งในปัจุจุุบันและคาดีกัารัณ์์ใน
อีนาคต ที่ำใหเ้รัาร้่ัวัา่ต้อีงจุดัีกัารัอีะไรักับัเงิน กับัควัามมั�งคั�ง
ขอีงเรัาบา้ง เรัาจุะร้่ัวัา่เรัามทีี่รัพัยส์นิเที่า่ไรั รัายไดี-้รัายจุา่ย
เปน็ยงัไง มหีนีส้นิเยอีะแค่ไหน จุะใช่ค้น่ยงัไงให้หมดี ที่ำให้
เรัาตรัะหนกััไดีว้ัา่จุะตอ้ีงบรัหิารัสภัาพคลอ่ีงและควัามเสี�ยง
ยังไง ต้อีงมีเงินสำรัอีงมั๊ย เพ่�อีสรั้างรัากัฐานที่ี�แข็งแกัรั่งจุน
กั่อีเกัิดีเป็นควัามมั�นคงที่างกัารัเงิน ป้อีงกัันควัามเสียหาย
จุากัควัามไม่แน่นอีนต่าง ๆ ที่ี�พรั้อีมจุะเข้ามาในช่ีวัิตคุณ์
แม้คุณ์จุะไม่ไดี้รั้อีงขอีกั็ตาม
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แม้จุะเปลี�ยนช่่�อีจุากัสหกัรัณ์์ผ่้เช่่าทีี่�ดีินที่ี�กั่อีต้ัง
เม่�อีปี 2496 เป็นสหกัรัณ์์กัารัเช่่าซึ่่้อีที่ี�ดีินเม่อีงเกั่า จุำกััดี 
ในปี 2522  หลังสิ้นสุดีกัารัดี่แลขอีงนิคมสหกัรัณ์์อีงครัักัษ์ 
จุังหวััดีนครันายกั แต่สถานภัาพขอีงสหกัรัณ์์กัลับมีควัาม
เข้มแข็งเพิ�มมากัข่้นเรั่�อีย ๆ จุนกัลายเป็นสหกัรัณ์์ดีีเดี่นใน
รัะดัีบจัุงหวััดีที่ั้งในเรั่�อีงกัารัแก้ัไขปัญหาหน้ีสินสมาชิ่กัทีี่�
ผา่นกัารัปรับัโครังสร้ัางหนีแ้ละโครังกัารัส่งเสริัมอีาชี่พ(เสริัม)
เพิ�มรัายไดี้จุนสามารัถส่งเงินช่ำรัะหนี้คงค้างสหกัรัณ์์กัลับ
มาเปน็ปกัติเหมอ่ีนเดีมิ หลงัจุากัสำนกัังานสหกัรัณ์จ์ุงัหวัดัี
นครันายกัร่ัวัมกับัคณ์ะกัรัรัมกัารัสหกัรัณ์์ฯ เมอ่ีงเก่ัา จุดัีที่มี
โคช้่เขา้ไปดีแ่ลให้คำปรัก่ัษาแนะนำถง่ปัญหาและอุีปสรัรัค
ต่าง ๆ

“เฉัพาะหนี้สมาชิ่กัที่ี�เข้าร่ัวัมโครังกัารั 40 รัายมี
ปรัะมาณ์ 10 ลา้น ตอีนนีจุ้า่ยคน่ไปแลว้ักัวัา่ 50 เปอีรัเ์ซึ่น็ต์ 
หลังจุากัที่ี�สำนักังานสหกัรัณ์์จุังหวััดีนครันายกัจุัดีที่ีมโค้ช่
เข้าไปดี่แลแกั้ปัญหา” นางสาวัพลอียไพลิน  แกั้วัม่ลนา  
ผ่้อีำนวัยกัารักัลุ่มส่งเสรัิมและพัฒนากัารับรัิหารัจัุดีกัารั

สหกัรัณ์ ์สำนกัังานสหกัรัณ์จ์ุงัหวัดัีนครันายกั กัลา่วัถง่ควัาม
สำเรัจ็ุในกัารัแกัไ้ขปัญหาหนีส้นิขอีงสมาช่กิัสหกัรัณ์์เช่่าซึ่่อ้ี
ที่ี�ดีนิเมอ่ีงเก่ัา จุำกัดัี  ซึ่่�งเป็นควัามสำเรัจ็ุในกัารัแก้ัไขปัญหา
หนี้สินและพัฒนาคุณ์ภัาพช่ีวัิตดี้วัยรัะบบสหกัรัณ์์

แต่กัวั่าจุะถ่งจุุดีนี้ไดี้ไม่ง่าย โดียเธอีรัะบุวั่าขั้นแรักั
มกีัารัแต่งตัง้คณ์ะที่ำงานร่ัวัมข่น้มาชุ่ดีหน่�งเพ่�อีแก้ัไขปัญหา
หนี้  โดียมีที่มีโคช้่จุากัสำนักังานสหกัรัณ์์จุงัหวัดัีนครันายกั
เขา้ไปรัว่ัมกับัสหกัรัณ์ฯ์ เมอ่ีงเกัา่ โดียใหค้ำปรัก่ัษาแนะนำ 
พรั้อีมแนวัที่างแก้ัไขปัญหาหนี้  โดียเรัิ�มจุากักัารัคัดีแยกั
อีายุหนี้สมาช่ิกั และมุ่งเป้าไปที่ี�สมาช่ิกัมีหนี้กัำหนดีช่ำรัะ 
เรั่งดี่วัน เพ่�อีเข้าไปพ่ดีคุยรัับที่รัาบปัญหาที่ี�เกัิดีข่้น  
จุนไม่สามารัถช่ำรัะหนี้สหกัรัณ์์ไดี้

“เบ่้อีงต้นเข้าไปพ่ดีคุยปัญหากัับสมาช่ิกั ที่ำไมมี
หนี้ค้าง ช่ำรัะหนี้ค่นสหกัรัณ์์ไม่ไดี้ เที่่าที่ี�พ่ดีคุยส่วันใหญ่มี
ปัญหาต่อีเน่�อีงมาจุากัโควิัดี รัายได้ีเขาลดีลง เศรัษฐกิัจุ
ตกัต�ำ ที่ำให้มีปัญหาหนี้ค้างเกัิดีข่้น พอีเรัาที่รัาบปัญหา
แล้วั เรัาก็ัถามเขาว่ัาอียากัให้สหกัรัณ์์ช่่วัยเหล่อีอีะไรับ้าง 

จากปรบัโครงสรา้งสู่ทางแก้หน้ี  

สหกรณ์เช่าซื้อที่ดินเมืองเก่า จำากัด
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15 ปีโดียไม่คิดีดีอีกัเบี้ยอีะไรัอีีกัแล้วั รัะหว่ัางนี้กั็หา 
อีาช่พีเสรัมิให้เพ่�อีให้เขามรีัายได้ีมาช่ำรัะหนี ้จุากัข้อีมล่รัายงาน 
ขอีงสหกัรัณ์ป์รัากัฏิวัา่ตอีนนี ้มสีมาช่กิัเขา้รัว่ัมโครังกัารักันั
เยอีะมากั มีหลายรัายก็ัสามารัถช่ำรัะหนี้ไดี้ตามปกัติไม่มี
ผดิีนัดี มทีี่ัง้ช่ำรัะหนีเ้ก่ัาคงค้างด้ีวัย ช่ำรัะหนีปั้จุจุุบันด้ีวัย” 
ผ่้อีำนวัยกัารักัลุ่มส่งเสรัิมและพัฒนากัารับรัิหารัจุัดีกัารั
สหกัรัณ์์คนเดีิมเผย

เธอียงักัล่าวัถง่โครังกัารัส่งเสริัมอีาชี่พ(เสริัม)สมาชิ่กั
หลงัจุากัสหกัรัณ์ฯ์ เมอ่ีงเก่ัาไดีก้ั่เ้งินกัอีงที่นุพฒันาสหกัรัณ์์ 
(กัพส.) จุากักัรัมส่งเสรัิมสหกัรัณ์์จุำนวัน 2 ล้านบาที่ เป็น
รัะยะเวัลา 1 ปี เม่�อีเดี่อีนพฤศจุิกัายน 2566 ที่ี�ผ่านมาใน
อีัตรัาดีอีกัเบี้ยรั้อียละ 3 โดียจุะครับกัำหนดีส่งค่นในเดี่อีน
พฤศจุิกัายน 2567 นี้ ซึ่่�งเงินกั่้ดีังกัล่าวัมีวััตถุปรัะสงค์เพ่�อี
นำมาจุดัีซึ่่อ้ีสนิค้าปัจุจุยักัารัผลติ เช่่น ปุ�ยยาและเมลด็ีพนัธุพ์ช่่ 
ผักัเพ่�อีจุำหน่ายให้กัับสมาช่ิกั พรั้อีมปล่อียกั่้ให้กัับสมาช่ิกั
ที่ี�สนใจุอีกีัที่อีดีหน่�ง โดียอีาชี่พเสริัมทีี่�ได้ีรับัควัามสนใจุจุากั
สมาช่ิกัส่วันใหญ่กั็จุะเป็นกัารัเพาะเลี้ยงไม้ดีอีกัไม้ปรัะดีับ
ส่งตลาดีคลอีง 15 ซึ่่�งเป็นตลาดีไม้ดีอีกัไม้ปรัะดีบัที่ี�ใหญ่ที่ี�สดุี
ขอีงจุังหวััดีนครันายกั เลี้ยงปลา ปล่กัพ่ช่ผักัสวันครััวั 
นอีกัจุากัยังมีปลก่ัหญ้าสนามเพ่�อีจุำหน่ายให้กัับสนามกัอีล์ฟ
และผ่้รัับเหมาสรั้างบ้านจุัดีสรัรัอีีกัดี้วัย

“สหกัรัณ์ฯ์ เมอ่ีงเกัา่ไดีร้ับักัารัปรัะเมนิเปน็สหกัรัณ์์
ช่ั้นหน่�ง และปีนี้ (2567) ที่างสำนักังานสหกัรัณ์์จุังหวััดีไดี้
คัดีเล่อีกัเป็นสหกัรัณ์์ดีีเดี่นรัะดีับจุังหวััดีดี้วัย” นางสาวั
พลอียไพลินฯ กัล่าวัย้ำ

ขณ์ะที่ี� นางวััช่รัี ปัญญา ผ่้จุัดีกัารัสหกัรัณ์์กัารัเช่่า
ซึ่่้อีที่ี�ดีินเม่อีงเกั่า จุำกััดี กัล่าวัเสรัิมวั่า ปัจุจุุบันสหกัรัณ์์ฯ 
มสีมาช่กิัที่ัง้หมดี 414 รัาย อีาช่พีหลกััคอ่ีที่ำนา สว่ันอีาช่พี
เสริัมปลก่ัไม้ดีอีกัไม้ปรัะดัีบ ปลก่ัหญ้าสนาม เลีย้งปลาและ
ปล่กัพ่ช่ผักัสวันครััวั โดียสหกัรัณ์์จุะเป็นผ่้สนับสนุนดี้าน
เงินทีุ่น ปัจุจุัยกัารัผลิต ตลอีดีจุนดี่แลเรั่�อีงตลาดี ภัาพรัวัม
ล่าสดุีสหกัรัณ์์ฯ ปล่อียเงินกั่ส้มาชิ่กัไปแล้วัเกัอ่ีบ 70 ล้านบาที่  
ครัอีบคลุมท้ัี่งอีาช่ีพหลักัและอีาช่ีพเสริัม ซ่ึ่�งกัารัปล่อียกั่้ 
แต่ละรัายวังเงินส่งสุดีไม่เกัิน 3 แสนบาที่ ปัจุจุุบันสหกัรัณ์์
มีทีุ่นดีำเนินกัารัอีย่่ที่ี� 90 ล้านบาที่ และจุะมีกัำไรัทีุ่กัปี  
โดียปี 2566 (ปิดีงบ ณ์ 31 มีนาคม 2567 สหกัรัณ์์มีกัำไรั  
อีย่่ที่ี� 882,373.82 บาที่ ซึ่่�งรัายไดี้หลักัมาจุากัธุรักัิจุจุัดีหา
สินค้ามาจุำหน่ายและธุรักัิจุสินเช่่�อี สิ�งสำคัญค่อีสหกัรัณ์์
จุะดี่แลเรั่�อีงกัารัปรัะกัอีบอีาช่ีพและบรัรัเที่าปัญหาหนี้สิน
ให้กัับสมาช่ิกัสหกัรัณ์์)

ส่วันใหญ่ขอีให้ปรัับโครังสรั้างหนี้ เรัากั็ปรัับโครังสรั้างหนี้
ใหโ้ดียขยายรัะยะเวัลากัารัช่ำรัะหนีอ้ีอีกัไป มกีัำหนดีช่ำรัะ
เสรั็จุภัายใน 15 ปี และงดีคิดีดีอีกัเบี้ย 3 ปีแรักัแกั่สมาช่ิกั
ที่ี�เข้ารั่วัมโครังกัารัปรัับโครังสรั้างหนี้”

นางสาวัพลอียไพลินฯ แจุงรัายละเอียีดีต่อีวัา่ สำหรับั
กัารัขยายรัะยะเวัลากัารัช่ำรัะหนี้แยกัอีอีกัเป็น 2 ส่วัน ค่อี 
ส่วันที่ี� 1 สัญญาต้นเงิน  ส่วันที่ี� 2 สัญญาดีอีกัเบ้ียและ 
ค่าปรับั โดียที่ัง้ 2 ส่วัน ต้อีงช่ำรัะให้เสรัจ็ุภัายใน 15 ปี  ส่วัน
ขอีงต้นเงินจุะงดีคิดีดีอีกัเบี้ยเป็นรัะยะเวัลา 3 ปี ส่วัน
ดีอีกัเบี้ยและคา่ปรับัเดีิมกั็จุะแขวันไวั้มรีัะยะเวัลาช่ำรัะหนี้
ที่ี�ยาวันานข่้นแต่ไม่เกัิน 15 ปี หลังจุากั 3 ปีถ้ายังมีเงินต้น
คงเหล่อีจุะเสียดีอีกัเบี้ยในอีัตรัารั้อียละ 8 ต่อีปี ส่วันที่ี� 2 
จุะไม่คดิีดีอีกัเบีย้ค่าปรับัให้ช่ำรัะเสรัจ็ุภัาย 15 ปี โดียในรัะหว่ัาง
นี้สหกัรัณ์์ฯ กั็จุะจุัดีหาอีาช่ีพเสรัิมเพิ�มรัายไดี้ให้กัับสมาช่ิกั
เพ่�อีนำมาช่ำรัะหนี้กัับสหกัรัณ์์ต่อีไป

“ในรัะยะ 15 ปี ช่่วัง 3 ปีแรักัไม่ต้อีงจุ่ายดีอีกัเบีย้เลย  
ถ้าสมาชิ่กัมีตังค์มาจุ่ายตัดีต้นไปเลย ตัดีต้นให้หมดี 
ภัายใน 3 ปี แล้วัดีอีกัเบี้ยและค่าปรัับที่ี�ค้างอีย่่กั็จุ่ายต่อีไป 
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การผลติข้าวั 1 กัโิลกัรัมัใช้่นำ้ในกัารัเพาะปลก่ัมากัถ่ง 1,670 ล่กับาศก์ัเมตรั 
ดีงันัน้เที่คนคิกัารัจุดัีกัารันำ้อีย่างปรัะหยดัีแบบเปียกัสลบัแห้ง ซึ่่�งสามารัถปรัะหยดัีนำ้
ได้ีส่งสุดี 50% ลดีต้นทุี่น 8-13% และลดีกัารัปลดีปล่อียก๊ัาซึ่มเีที่น 80% เลยที่เีดียีวั

อีย่างแรักัช่าวันาต้อีงรั่้จุักัท่ี่อีดี่น้ำในแปลงนากัันก่ัอีน ที่ี�ใช้่วััดีปรัิมาณ์น้ำใน 
แปลงข้าวันั�นเอีงวัธิทีี่ำท่ี่อีด่ีน้ำ ให้ตัดีท่ี่อี PVC ขนาดี 4 น้ิวั ยาวั 25 เซึ่นติเมตรั ให้วัดัีจุากั
ขอีบท่ี่อีมา 5 เซึ่นตเิมตรั และใช้่ปากักัาเคมจีุดุีไว้ั ที่ำที่กุัๆ 5 เซึ่นตเิมตรั ที่ัง้หมดี 4 จุดุี 
และเจุาะตามจุุดีที่ี�กัำหนดีไว้ั พอีได้ีเรัียบร้ัอียกั็เอีาท่ี่อีน้ำไปฝั่งไว้ัในแปลงนาล่กั  
20 เซึ่นตเิมตรั ให้ปากัท่ี่อีพ้นดีนิ 5 เซึ่นตเิมตรั และเตมิน้ำให้มดิีปากัท่ี่อี

ลดีรัะดีบันำ้เพ่�อีหว่ัานเมล็ดีพนัธุข้์าวั หลังหว่ัานข้าวั 1 ถง่ 2 วันั ให้พ่นสารัเคมี
ควับคมุก่ัอีนวััช่พ่ช่งอีกัหลงัหว่ัานข้าวัแล้วั 15-20 วันั ถ้ารัะดีบันำ้ในท่ี่อีดีล่ดีต�ำลงมากักัว่ัา 
10 เซึ่นตเิมตรั ให้นำนำ้เข้าแปลงนาจุนท่ี่วัมปากัท่ี่อี แล้วัขงันำ้ไว้ั 3 วันั

เม่�อีใส่ปุ�ยครััง้แรักัแล้วั รักััษารัะดีบันำ้ให้ท่ี่วัมผวิัดิีน หลงัจุากันัน้ปล่อียให้นำ้ 
ในนาเรัิ�มลดีลง และแห้งลงตามธรัรัมช่าติ หลังจุากัใส่ปุ�ยครัั้งแรักัช่่วัง 30-35 วััน  
หลงัหว่ัานข้าวั เป็นช่่วังรัะยะเวัลาจุดัีกัารันำ้แบบเปียกัสลบัแห้ง โดียให้ตรัวัจุดีร่ัะดีบันำ้ 
ใต้ดิีนจุากัท่ี่อีด่ีนำ้

ถ้ารัะดีบันำ้ในท่ี่อีลดีต�ำลงมามากักัว่ัา 10 เซึ่นตเิมตรั ให้นำนำ้เข้าแปลงนาให้
ท่ี่วัมปากัท่ี่อีดีน่ำ้ เหนอ่ีผิวัดิีน 5 เซึ่นตเิมตรั ขงันำ้ไว้ัจุนกัรัะที่ั�งนำ้แห้ง และให้น้ำแบบนี้
จุนกัรัะทัี่�งข้าวัเรัิ�มตัง้ท้ี่อีง

รัะยะเข้าเรัิ�มตัง้ท้ี่อีง ข้าวัมคีวัามต้อีงกัารันำ้มากัข่น้ ให้นำนำ้เข้าแปลงนาให้ท่ี่วัม
ปากัท่ี่อีดีน่ำ้ ขงัไว้ั 3 วันัแล้วั ใส่ปุ�ยครััง้ที่ี� 2
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แบบเปีียกสลับแห้ง

50 วันัหลงัข้าวัเรัิ�มตัง้ท้ี่อีง เป็น
ช่่วังที่ี�ข้าวัขาดีนำ้ไม่ได้ี ให้รักััษารัะดีบันำ้
ในแปลงนาให้ส่งกัว่ัาปากัท่ี่อีดี่น้ำ เพิ�ม
รัะดีบันำ้เป็น 10 เซึ่นตเิมตรัหลงัเข้าอีอีกัดีอีกั
แล้วั 20 วันั ข้าวัไม่ต้อีงกัารันำ้แล้วั ให้เกับ็
ท่ี่อีดีน่ำ้ และรัะบายนำ้อีอีกัจุากัแปลงนา
ให้แห้ง เพ่�อีเร่ังกัารัสกุัแก่ักัารัที่ำนาแบบ
เปียกัสลับแห้งนั้น เหมาะสำหรัับพ่้นทีี่� 
ที่ำนาในเขตช่ลปรัะที่านที่ี�ควับคุม 
กัารัรัะบายนำ้ได้ี
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